
 

 

 

In hartje Dronten, centraal gelegen aan hét plein, vind je De Meerpaal. Een unieke 
organisatie, met 130 medewerkers en vele betrokken vrijwilligers. De Meerpaal bestaat 
onder andere uit een welzijnsorganisatie, theater (grote zaal en kleine zaal), bioscoop en een 
kunstencentrum.  
  
Daarnaast vind je ons ook in de multifunctionele centra in Swifterbant en Biddinghuizen. Ook 
zijn wij volop actief in de wijken in Dronten, Biddinghuizen en Swifterbant. Jaarlijks 
ontvangen wij meer dan honderdduizend bezoekers. Vanuit een eigentijdse visie dragen wij 
ons steentje bij om te zorgen dat er voor iedereen wat te beleven valt op het gebied van 
kunst, cultuur, welzijn en educatie. Wij geloven namelijk dat meedoen in de positieve zin 
bijdraagt aan mens en maatschappij! 
  
De identiteit van De Meerpaal komt tot uiting in onze kernwaarden:  
Betrokken Betrouwbaar Duidelijkheid. 
  
Ben jij zichtbaar in de wijk en wil jij het verschil maken voor jongeren? 
 
Voor onze afdeling Welzijn zijn wij op zoek naar een enthousiaste:  

 

Jongerenwerker (24 uur) 

 

Wat ga je doen? 
Je werkt wijkgericht met jongeren van 10 tot 23 jaar in gemeente Dronten.  
Je bent aanwezig op straat, in de buurt, online én op onze jongerenlocatie Chillpoint, 
waarvoor jij verantwoordelijk bent. Samen met collega’s en partners zoals de gemeente, 
politie, scholen en sportverenigingen werk je aan een veilige leefomgeving, waarin jongeren 
zich kunnen ontwikkelen en meedoen in de samenleving. 

Hoe doe je dat? 

• Je werkt vanuit talentontwikkeling en kansen. 

• Je bent zichtbaar en aanwezig op vindplekken in de wijk. 

• Je signaleert behoeften en vertaalt deze naar acties samen met partners. 

• Je onderhoudt een sterk netwerk in en rondom de wijk. 

• Je bent actief in de leefwereld van jongeren, ook via social media. 
 

Chillpoint 
Jouw vaste basis is Chillpoint. Je organiseert wekelijkse inloopmiddagen en -avonden en 
zorgt voor een veilige, laagdrempelige plek met een gevarieerd activiteitenaanbod. Je werkt 
aan het voorkomen van overlast en schooluitval en bent zichtbaar en benaderbaar voor 
jongeren. 

Jouw taken zijn onder andere: 

• Signaleren van wensen, behoeften en maatschappelijke ontwikkelingen. 

• Vraaggericht werken vanuit de wijk. 

• Aannemen en uitvragen van ondersteuningsvragen en zo nodig doorverwijzen. 

• Organiseren van activiteiten binnen en buiten het jongerencentrum. 

• Samenwerken met o.a. sociaal werkers en buurtsportcoaches. 

• Deelnemen aan relevante overleggen. 

• Flexibel werken (ook avonden en soms weekenden). 
  



 

 

 

Wie ben jij? 
Je hebt passie voor jongeren en affiniteit met jeugd- en straatculturen. Je staat stevig in je 
schoenen, werkt methodisch en weet goed contact te maken. Je volgt ontwikkelingen in het 
jongerenwerk en weet deze praktisch toe te passen, zowel online als offline. 

Wat breng je mee? 

• Minimaal mbo-4 werk- en denkniveau met een relevante opleiding. 

• Ervaring met de doelgroep is een pre. 

• Goede communicatieve vaardigheden. 

• Je bent ondernemend, flexibel en een actieve netwerker. 

• Ervaring met social media. 

• Beschikbaarheid op dinsdag, andere dagen in overleg. 

• Kennis van Gemeente Dronten en methodes als Opbouwwerk en Presentiebenadering is 
een pré. 

 
Wat bieden wij jou? 
Voor deze functie geldt dat wij een uitdagende werkomgeving en vrijheid bieden om je werk 
zelf vorm te geven. Hierbij hoort een passend arbeidsvoorwaardenpakket conform de cao 
Sociaal Werk. Inschaling conform de cao Sociaal Werk, schaal 7 of 8, afhankelijk van jouw 
opleiding en werkervaring. 

Interesse? 

          Stuur uiterlijk 20 februari 2026 jouw motivatie en cv naar 

personeelszaken@meerpaal.nl 

             De eerste gesprekken vinden plaats op donderdag 5 maart 2026.  

Voorafgaand aan het gesprek ontvang je een casus, die we tijdens het gesprek bespreken. 

Wil je eerst meer informatie, neem dan contact op met Walter Visser, Teamleider Welzijn 
(06-51392543) of Machiel Vellema, Jongerenwerker (06-30992763). 

 
 


