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In hartje Dronten, centraal gelegen aan het plein, vind je De Meerpaal. Een unieke
organisatie, met 130 medewerkers en vele betrokken vrijwilligers. De Meerpaal bestaat
onder andere uit een welzijnsorganisatie, theater (grote zaal en kleine zaal), filmtheater en
een kunstencentrum. Daarnaast vind je ons ook in de dorpshuizen in Swifterbant,
Biddinghuizen en zijn wij volop actief in de wijken. Jaarlijks ontvangen wij meer dan
honderdduizend bezoekers.

Vanuit een eigentijdse visie dragen wij ons steentje bij om te zorgen dat er voor iedereen wat
te beleven valt op het gebied van kunst, cultuur, welzijn en educatie. Wij geloven namelijk
dat meedoen in de positieve zin bijdraagt aan mens en maatschappij!

De identiteit van De Meerpaal komt tot uiting in onze kernwaarden:
Open, Inspirerend, Betrouwbaar, Betekenisvol en Activerend.

Wil jij het verschil maken voor basisschool leerlingen door pauzesport en naschoolse
activiteiten duurzaam en kwalitatief goed in te zetten? Lees dan verder!

Voor onze afdeling Welzijn, zijn wij op zoek naar:

Twee Buurtsportcoaches (ieder 19 uur per week)
Het aanbieden van Pauzesport en Naschoolse activiteiten op basisscholen

Over ons

Wij zijn een cultureel-maatschappelijke organisatie die inwoners van alle leeftijden
ondersteunt, verder helpt en inspireert tot het ontdekken van zijn of haar talent.

We werken vanuit onze 3 pijlers, De Meerpaal als Cultuurhuis, Sociale basisvoorziening en
Maatschappelijk Partner. Op deze manier stimuleren we mensen tot gezond samenleven en
versterken we de sociale infrastructuur vanuit ontmoeten, ontplooien, ontwikkelen en
ontspannen.

De Afdeling Welzijn

De afdeling Welzijn is de spil in de organisatie. Hier werken we samen aan een sterke
sociale basis in de gemeente Dronten. We zijn er voor alle inwoners en stimuleren mensen
om zelf stappen te zetten. Zo bouwen we aan vitale buurten vanuit verbinding en aan een
samenleving waarin iedereen mee kan doen.

Het welzijnswerk bestaat uit drie disciplines: jeugd- en jongerenwerk, buurtsportcoaches en
sociaal werk. Als buurtsportcoach sta je midden in de samenleving en werk je dicht bij de
inwoners in de wijk. Samen met collega’s, maatschappelijke partners en inwoners maak je
meedoen mogelijk. Je signaleert wat er speelt, vertaalt vragen naar collectieve oplossingen
en draagt bij aan leefbaarheid en sociale samenhang. Je sluit aan bij bestaande initiatieven
en maakt thema'’s zichtbaar op gebied van bestaanszekerheid, kansengelijkheid en gezond
samenleven. Creatief en samen met betrokken partijen ontwikkel je een gerichte aanpak
rond onderwerpen als eenzaamheid, laagdrempelige ontmoeting en armoede.

Wat ga je doen

Binnen drie jaar realiseren je een betekenisvol en duurzaam sport- en beweegaanbod op
school door middel van pauzesport en naschoolse activiteiten. Hiermee wil je leerlingen
structureel de kans geven om actief en met plezier te bewegen. Je zet aanvullend in op
sportactiviteiten vanuit school en de omgeving, zodat de kwaliteit van de beweegmomenten
wordt vergroot en de school wordt ontzorgd in de organisatie hiervan.
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Een greep uit de taken:

Opstellen van een jaarplanning voor pauzesport en naschoolse activiteiten.
Ontwikkelen en uitvoeren van een gevarieerd sport- en beweegprogramma.
Betrekken van schoolteam en overblijf ouders.

Zorgen voor kwalitatieve begeleiding tijdens de pauzes en na schooltijd.

Regelmatig evalueren van het aanbod en de uitvoering.

Zorgen voor borging van pauzesport en naschoolse activiteiten binnen schoolbeleid.

Wie ben jij?

Je hebt ervaring in het begeleiden van beweeg en sportactiviteiten. Je speelt in op behoeftes
van school en kinderen. Je kunt goed communiceren met de doelgroep en het schoolteam
Je vindt het prettig om zowel in teamverband als zelfstandig te werken. Je ziet uitdaging in
het werk zelf vorm te geven. Verder ben je creatief en kun je goed inspelen op wat er nodig
is.

Functie-eisen:

Je hebt MBO werk- en denkniveau.

Ervaring met verschillende doelgroepen.

Je werkt creatief en oplossingsgericht.

Je hebt een proactieve houding.

Je bent empathisch.

Kennis van de BOS driehoek.

Beschikbaarheid elke werkdag tussen 11.00 en 15.30 uur.

Wat bieden wij jou?

Voor deze functie geldt dat wij een uitdagende werkomgeving en vrijheid bieden om je werk
zelf vorm te geven. Hierbij hoort een passend arbeidsvoorwaardenpakket. Inschaling
conform de CAO Sociaal Werk, schaal 7 afhankelijk van opleiding en werkervaring.

Voorafgaand aan het gesprek ontvang je van ons een opdracht die we tijdens het gesprek
bespreken.

Ben je enthousiast geworden en voldoe je (bijna) aan de eisen?
Overtuig ons met jouw motivatie.
Stuur je motivatiebrief en CV naar personeelszaken@meerpaal.nl.

Wil je eerst meer weten of heb je vragen, bel dan even met:
René Lont, Buurtsportcoach: 06-30525835
of Walter Visser, Teamleider Welzijn: 06-51392543

Nog even een belangrijke tip:
Wacht niet met solliciteren: wij gaan direct in gesprek met geschikte kandidaten.
Zodra we de juiste matches hebben gevonden, sluiten we de vacature.
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