
Jaarverslag 2024 Stichting De Meerpaal

WNT-verantwoording 2024 Stichting De Meerpaal

1. Bezoldiging topfunctionarissen 

Gegevens 2024

bedragen x € 1 Mevrouw J. Tabak De heer B. Bouquet De heer S. Germers De heer A. Pauwels De heer D. Schuur

Functiegegevens Directeur/Bestuurder Manager Manager Manager Manager

Aanvang en einde functievervulling in 2024 06/05 – 31/12 01/01 – 05/05 01/01 – 31/01 01/01 – 05/05 01/01 – 05/05

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 1,0 0,947 0,842 1,0

Dienstbetrekking? ja ja ja ja ja

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen                        76.613                         32.023                           8.855                         31.452                       37.966 

Beloningen betaalbaar op termijn                        12.595                          3.044                              565                           3.165                         3.701 

Subtotaal                       89.208                        35.067                           9.420                        34.617                      41.667 

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum                      152.787                         80.213                         18.696                         67.547                       80.213 

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag  N.v.t.  N.v.t.  N.v.t.  N.v.t.  N.v.t. 

Bezoldiging                        89.208                         35.067                           9.420                         34.617                       41.667 

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de 

overschrijding al dan niet is toegestaan
 N.v.t.  N.v.t.  N.v.t.  N.v.t.  N.v.t. 

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling   N.v.t.  N.v.t.  N.v.t.  N.v.t.  N.v.t. 

De WNT is van toepassing op Stichting De Meerpaal. Het voor Stichting De Meerpaal toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2024 € 233.000 (klasse Algemeen).

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling

Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13
e
 maand van de functievervulling inclusief degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 

jaar als topfunctionaris worden aangemerkt
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Gegevens 2023

bedragen x € 1 De heer H. Maris De heer B. Bouquet De heer S. Germers De heer A. Pauwels De heer D. Schuur

Functiegegevens Directeur/Bestuurder Manager Manager Manager Manager

Aanvang en einde functievervulling in 2023 01/01 – 30/09 01/10 – 31/12 01/10 – 31/12 01/10 – 31/12 01/10 – 31/12

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 1,0 0,947 0,842 1,0

Dienstbetrekking? ja ja ja ja ja

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen                        91.348                         18.840                         17.513                         17.724                       23.076 

Beloningen betaalbaar op termijn                        10.467                          2.057                           1.592                           1.972                         2.593 

Subtotaal                     101.815                        20.897                         19.105                        19.696                      25.669 

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum                      166.792                         56.208                         53.229                         47.327                       56.208 

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag  N.v.t.  N.v.t.  N.v.t.  N.v.t.  N.v.t. 

Bezoldiging                      101.815                         20.897                         19.105                         19.696                       25.669 

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de 

overschrijding al dan niet is toegestaan
 N.v.t.  N.v.t.  N.v.t.  N.v.t.  N.v.t. 

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling   N.v.t.  N.v.t.  N.v.t.  N.v.t.  N.v.t. 
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Gegevens 2024

bedragen x € 1 W.A. Metz J. Bouwmeester S. Klijnhout J. Kempenaar C. Schotman

Functiegegevens  Lid Voorzitter Lid Lid Lid

Aanvang en einde functievervulling in 2024 01/01 – 31/12 01/01 – 31/12 01/01 – 31/12 01/01 – 31/12 01/01 – 31/12

Bezoldiging

Bezoldiging                          7.260                          9.680                           6.655                           6.655                         6.655 

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum                         23.300                         34.950                         23.300                         23.300                       23.300 

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag   N.v.t.  N.v.t.  N.v.t.  N.v.t.  N.v.t. 

Bezoldiging                         7.260                          9.680                           6.655                           6.655                         6.655 

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de 

overschrijding al dan niet is toegestaan
 N.v.t.  N.v.t.  N.v.t.  N.v.t.  N.v.t. 

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling   N.v.t.  N.v.t.  N.v.t.  N.v.t.  N.v.t. 

Gegevens 2023

bedragen x € 1 J. Tromp W.A. Metz J. Bouwmeester J. Bouwmeester S. Klijnhout J. Kempenaar C. Schotman

Functiegegevens Voorzitter Lid Lid Voorzitter Lid Lid Lid

Aanvang en einde functievervulling in 2023 01/01 – 31/05 01/01 – 31/12 01/01 – 31/05 01/06 – 31/12 01/01 – 31/12 01/01 – 31/12 01/06 – 31/12

Bezoldiging

Bezoldiging                         3.333                          6.050                           2.521                           5.133                         6.050                         6.050                3.529 

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum                        13.838                         22.300                           9.225                         19.612                       22.300                       22.300              13.075 

3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een dienstbetrekking die in 2024 een bezoldiging boven het individueel toepasselijke drempelbedrag 

hebben ontvangen.

1c. Toezichthoudende topfunctionarissen 
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