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In 2024 was De Meerpaal wederom de beste plek om  
aan te meren in Dronten, Swifterbant en Biddinghuizen. 
Met onze vele activiteiten, voorstellingen, inloopbij- 
eenkomsten, cursussen, exposities en evenementen 
bereikten we veel inwoners in de gemeente Dronten  
en ver daarbuiten. In mei 2024 mocht ik aantreden  
als directeur-bestuurder van De Meerpaal en vanaf  
de eerste dag voelde het, dankzij de enthousiaste ontvangst 
door onze eigen medewerkers, vrijwilligers, toezichthou-
ders en de vele samenwerkingspartners,  
als een warm bad. De toewijding van velen maken  
De Meerpaal tot wat het is: een organisatie die midden  
in de samenleving staat. Met trots presenteren we dan ook 
het jaarverslag 2024 van De Meerpaal.

Twee nieuwe locaties
In april ging het gloednieuwe multifunctioneel centrum  
De Kombuis in Swifterbant open. Een samenwerking  
van de gemeente, Oost Flevoland Woondiensten,  
Flevomeer Bibliotheken en De Meerpaal. Het was  
mooi om te zien dat De Kombuis vrijwel meteen, na  
de opening, het kloppende hart van Swifterbant werd.  
In Biddinghuizen ging het anders, er dreigde sluiting van 
het multifunctioneel centrum De Binding omdat de exploi-
tant zich terugtrok. Daarop heeft De Meerpaal besloten 
om, bij wijze van proef, de exploitatie van De Binding voor 
één jaar over te nemen. Dankzij onze beheerders konden 

de deuren, na de zomer, weer open. Beide locaties dragen 
bij aan onze ambitie om in alle kernen en dorpen van de 
gemeente Dronten een laagdrempelige en verbindende 
plek te bieden.

Organisatieontwikkeling 
Tijdens mijn eerste 100 dagen in De Meerpaal hebben 
we een grondige analyse gemaakt van de uitdagingen 
van, en de kansen voor, de organisatie. De uitkomsten  
van de analyse vormen de basis voor het organisatie- 
ontwikkelingstraject dat in 2025 van start gaat. Vooruit- 
lopend daarop hebben we in het najaar al de eerste 
stappen gezet om ons personeelsbeleid op orde te 
brengen. We willen investeren in onze mensen omdat 
onze medewerkers de ambassadeurs van de organisatie, 
én de verbinders en de netwerkbouwers zijn in de  
samenleving. 

Ambities
Naast deze interne stappen hebben we ook het 
Strategisch Meerjarenplan (2023) vertaald naar  
ambities, doelen en prestatie indicatoren.  
Onze ambities zijn:

1. Bestaanszekerheid bieden
2. Kansengelijkheid vergroten
3. Gezond (samen)leven stimuleren

Voorwoord

‘In 2025 zetten
we onze koers
onverminderd

voort’

Beste lezer, 

Voorwoord

Fotografie: Piet Douma
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Vooruitblik
Dit zijn grote ambities, die bij veel maatschappelijke organisaties op de agenda staan. Deze ambities kunnen  
we niet in ons eentje kunnen realiseren, maar vragen om een stevige samenwerking met andere betrokkenen.  
Wij onderscheiden ons in die samenwerking door de diversiteit van het aanbod, het grote bereik, en onze focus 
op kracht en het collectief: we bouwen aan de veerkracht van de samenleving. Wij werken aan deze ambities  
door middel van drie functies:

De Meerpaal als Cultuurhuis 

De Meerpaal als Sociale Basisvoorziening

De Meerpaal als Maatschappelijke Partner

Voorwoord
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Elke dag weer zetten 
onze medewerkers 

en vrijwilligers zich in 
voor De Meerpaal

In 2025 zetten we onze koers onverminderd 
voort en staat de organisatieontwikkeling 
centraal. We gaan: 

• De basis verder op orde brengen, zodat we
onze medewerkers en vrijwilligers optimaal
kunnen ondersteunen.

• Onze impact meten, zodat we nog beter in
kaart krijgen welke betekenis De Meerpaal
heeft voor de gemeenschap.

• Het merk De Meerpaal herpositioneren,
zodat inwoners, partners en andere
stakeholders ons nog beter weten te vinden
en herkennen als dé centrale, verbindende
voorziening in de gemeente Dronten.

• Het gebouw De Meerpaal duurzamer en
energiezuiniger maken.

Tot slot nog een speciaal woord voor onze 
medewerkers en vrijwilligers:

Jullie zetten je, elke dag weer, met veel energie in voor 
De Meerpaal. Ook in de maanden dat er geen directeur-
bestuurder was hebben jullie zelf de organisatie 
draaiende gehouden. Dat deden jullie uit liefde voor 
de Meerpaal en in het belang van de inwoners van de 
gemeente Dronten. Dat is knap en dat verdient veel lof. 

Jullie mogen heel trots zijn op de resultaten van 2024 
en ik kan jullie niet genoeg bedanken voor jullie inzet en 
betrokkenheid. 

Ik wens iedereen veel plezier bij het lezen van dit 
jaarverslag. 

Janita Tabak
Directeur-bestuurder De Meerpaal

Voorwoord
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In De Meerpaal is er elke dag wel iets te doen. We ontvangen in het hoogseizoen al 
gauw een paar duizend bezoekers per week. Daarnaast zijn wij ook actief in de dorpen 
Swifterbant en Biddinghuizen. En als mensen niet naar ons komen, gaan we naar de 
mensen toe! We zijn in de wijken, op scholen, bij ontmoetingsplekken, sportvelden 
en speeltuinen: we kennen we de inwoners van de gemeente Dronten. Met ons grote 
bereik en onze vele activiteiten zijn we in staat te werken aan grote maatschappelijke 
opgaven, te weten: bestaanszekerheid bieden, kansengelijkheid vergroten en het 
stimuleren van gezond (samen)leven. 

Bestaanszekerheid bieden 
Bestaanszekerheid gaat over veel meer dan het hebben van voldoende inkomen. 
De Meerpaal heeft een actieve rol in drie aandachtsgebieden die van invloed zijn op 
bestaanszekerheid, namelijk: het hebben van een goede gezondheid, gezonde sociale 
relaties, en ervaren dat je leven zinvol is. 

Kansengelijkheid vergroten
Niet iedereen heeft in Nederland dezelfde kansen. Ongelijke kansen ontstaan door 
verschillende factoren. Kansengelijkheid vergroten doe je dan ook op verschillende 
terreinen: op school, in de thuisomgeving en in de leefomgeving. De Meerpaal werkt 
aan de leefomgeving. We werken aan de veerkracht van de samenleving, we versterken 
de onderlinge saamhorigheid. We doen dat door niet te problematiseren maar door 
ons te richten op talent en kracht. Wij geloven dat iedereen talenten heeft. De Meerpaal 
helpt bij het ontdekken en ontplooien van die talenten. 

Gezond (Samen)Leven versterken
Iedereen weet het wel: voldoende bewegen, gezonde voeding, niet roken en matig met 
alcohol, dan leef je gezond. Maar het is makkelijker gezegd dan gedaan. Ook is bekend 
dat als je weinig sociale contacten hebt of te maken hebt met verdriet of stress dat dit  
is van negatieve invloed is op je gezondheid. 

Onze ambities

Onze ambities
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We zijn de motor van Dronten als een 
bruisende gemeente, waar altijd iets te doen 
is. Doordat mensen elkaar ontmoeten bij de 
vele activiteiten, kijken ze naar elkaar om en 
ontstaat een gevoel van saamhorigheid

In Dronten staat het talent van mensen en 
dan met name, alle kinderen, voorop. Als we 
kijken naar mensen dan kijken we naar hun 
talent. Dàt gaan we koesteren, stimuleren en 
ontwikkelen

Het effect dat we willen bereiken is dat onze 
inwoners fysiek en mentaal fitter worden 
zodat ze zo lang mogelijk zelf regie kunnen 
houden over hun eigen leven

De Meerpaal
inspiratie
ontmoeting
ontwikkeling

•  Multifunctionele organisatie onder één dak
•  Bruisend hart in de samenleving
•  Gericht op mogelijkheden en talenten
•  Altijd iets te doen

•  Werkend vanuit de vier O’s: Ontmoeting, 
Ondersteuning, Ontplooiing en Ontspanning

•  We versterken buurten en de samenleving
als geheel

•  Vanuit kracht worden verbindingen gelegd

• Versterken van buurten en gemeenschappen
• Creëren van betekenisvolle verbindingen

Cultuurhuis Sociale basis voorziening Maatschappelijk Partner

2. Vergroten kansgelijkheid

3. Versterken gezonde samenleving1. Bieden bestaanszekerheid

Maatschappelijke opgaven 

Maatschappelijke effecten

Dit doen we door:
• Het stimuleren van een 

gezonde leefomgeving
• Bijdragen aan een zinvol leven
• Het stimuleren van gezonde relaties

Dit doen we door:
• Meedoen naar vermogen 

stimuleren
• Uitgaan van talenten en 

mogelijkheden

Dit doen we door:
• Aandacht voor gezondheid 

(fysiek, mentaal, sociaal)
• Het stimuleren van sport, 

beweging en cultuur
• Het stimuleren van een gezonde,

actieve leeftstijl

Ontwikkeling van talent
van mensen

Aandacht voor de 
gezondheid van inwoners

Motor van een 
bruisende gemeente

Onze ambities



Onze ambities

“Wij geloven dat iedereen talenten heeft. 
De Meerpaal helpt bij het ontdekken en 

ontplooien van die talenten.”

Meedoen is kunst

  8Jaarverslag 2024



De Meerpaal 
als Cultuurhuis

Inspiratie 

Ontmoeting 

Ontwikkeling



De Meerpaal als Cultuurhuis
Kenmerken van De Meerpaal als Cultuurhuis zijn: 

• De Meerpaal is het bruisende hart van Dronten en de omliggende
dorpen. Er is altijd wel iets te doen op cultureel gebied, of het nu
professioneel is of met amateurs.

• Het doel van het (professionele) aanbod is: activeren, inspireren
en betekenis geven.

• Amateurs van jong tot oud krijgen de kans zich bij De Meerpaal
te ontwikkelen en hun talent te ontdekken.

• Er is een regulier cultuuraanbod, maar er zijn ook nieuwe vormen
van cultuur en crossovers.

Met De Meerpaal als Cultuurhuis werken we aan bestaanszekerheid bieden, 
kansengelijkheid vergroten en gezond (samen)leven stimuleren.

De Meerpaal als Cultuurhuis
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Bestaanszekerheid bieden met De Meerpaal als Cultuurhuis

De Meerpaal als Cultuurhuis

We zijn de motor van Dronten als een bruisende gemeente, waar altijd iets te doen is. 
Doordat mensen elkaar ontmoeten bij de vele activiteiten, kijken ze naar elkaar om en 
ontstaat een gevoel van saamhorigheid. Dit effect realiseren we door middel van: 

Het Serviceplein 

Het Serviceplein is de huiskamer van De Meerpaal en de Flevomeer Bibliotheek Dronten. Er is altijd wat te doen, 
vrijwilligers beheren de vrijwilligersvacturebank (Matchpoint), er wordt gebreid, geschaakt en studenten maken 
hun huiswerk. In 2024 ontving het Serviceplein 183.726 bezoekers. Dat zijn er meer dan in 2023. Een hoogte-
punt in 2024 was deTop2000 Huiskamer op het Serviceplein. Het Serviceplein was ingericht als eenTop2000 
Huiskamer met vintage meubels en warme verlichting. Dankzij de inzet van Flevomeer Bibliotheek en De 
Meerpaal werd de iconische Top2000-stembus op 4 december naar Dronten gehaald. Vanuit de Top 2000 bus 
op het plein was de live uitzending op NPO Radio 2. Inwoners konden samen luisteren naar muziek en herinne-
ringen op halen. Het evenement zorgde voor verbinding, nostalgie en lokale trots. Voor veel bezoekers (en voor 
ons) was dit een onvergetelijk moment. 
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De Meerpaal als Cultuurhuis

De Theaterprogrammering 

Ook zagen we in 2024 een toename van het aantal 
theaterbezoekers. In 2024 hebben we ruim 30.000 
bezoekers mogen begroeten (dit waren er in 2023 nog 
27.000). Een groot aantal voorstellingen was uitverkocht. 
De theaterprogrammering van De Meerpaal richt zich 
op een brede doelgroep met de inwoners van Dronten 
en omgeving als basis, waarbij de genres Muziek (40%) 
en Cabaret (30%) de best bezochte genres zijn. Van 26 
tot 28 januari 2024 deden we mee aan het Nationale 
Theaterweekend. Bezoekers konden voor 10 euro een 
‘verrassingsvoorstelling’ boeken. Daar is goed gebruik 
van gemaakt. De voorstelling Modderkruipers van 
Yentl en de Boer, en Papadag bestaat niet van John 
Kraaijkamp en Soy Kroon waren nagenoeg uitverkocht. 
In mei organiseerden we een (uitverkochte) Preview 
Night, voor 5 euro, brachten we een avondvullend 
programma met voorproefjes van het komende seizoen. 
Door deze activiteiten willen we de drempel naar het 
theater verlagen en ons publiek laten kennismaken met 
onbekende voorstellingen en theatermakers. 

De theater top 10 van 2024:
1. Jochem Myjer
2. Claudia de Breij
3. Slagerij van Kampen
4. Plien en Bianca
5. Bee Gees Forever
6. Zanggroep Akkoord
7. Peter Pannekoek
8. The Chicago Funk
9. Jay Francis
10. Nienke Plas

De Theaterprogrammering, Kleine Zaal

De Kleine Theaterzaal bood plaats aan verdiepende en 
bijzondere producties. Zo was er een theatercollege van 
Rinus Gerritsen (Golden Earring) over het produceren 
van een album. Spinvis gaf een bijzonder concert, Jim 
Bakkum deed er zijn eerste try-out en De Meerpaal 
docenten “live” zorgden voor de muzikale begeleiding 
van een “stomme film” uit de jaren dertig. 

De Meerpaal als Maakpodium 

De Meerpaal is ook een maakpodium. Theatergezel-
schappen huren, vanwege de uitstekende theatervoor-
zieningen, graag bij ons voor een bepaalde periode 
de theaterzaal en deze periode wordt dan afgesloten 
met een voorstelling (try out) tegen gunstige tarieven. 
Een mooie kans om producties, die normaliter alleen 
maar in de grote theaters in de grote steden staan, 
aan inwoners van de gemeente Dronten te laten zien. 
We ontvingen bijvoorbeeld de crew van de bejubelde 
voorstelling “Onze Jordaan”, van Diederik Ebbinge 
(musicalaward voor de beste regie), maar ook de 
producties “Queen, the music”, “Best of Britain” en het 
kinderpopconcert van Dirk Scheele waren meerdere 
dagen te gast in De Meerpaal. 
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De Meerpaal als Cultuurhuis

Exposities Beeldende Kunst

Onze expositieruimte op het Binnenplein is een podium voor, met name, lokale beeldend kunstenaars 
en onze eigen cursisten.  

In 2024 organiseerden we de volgende exposities: 
• 30 januari tot en met 24 maart: Cursisten Expo
• 4 april – 22 mei: expositie van kunstwerken van jongeren uit het AZC over vrijheid, maar ook

over heimwee en op reis zijn naar een nieuwe plek.
• 17 juni tot en met 22 augustus: zomerexpositie ‘Zomerpret’, van 20 amateur kunstenaars

Dronten en omgeving.
• 27 augustus – 20 oktober: Najaarsexpositie Kunstcollectief Dronten met beeldend werk van

25 kunstenaars uit Dronten en omgeving.
• 7 november – 22 december: Expositie Stad en Land. Werk van Arne Heldoorn (geabstraheerde

landschappen) en Hanneke Verboom (huizen en gebouwen). Zes basisschoolklassen bekeken de
expositie en gingen zelf aan de slag met het thema.

Speciaal project: 
‘Het Kunsten Tulp pad’, een street-art project waarbij voorbijgangers mee konden schilderen aan 
het kunstzinnige tulpenpad van de Kop van het Ruim richting De Meerpaal. 

Street-art project 
‘Het Kunsten Tulp pad’

aan de 
Kop van het Ruim 
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De Meerpaal als Cultuurhuis

Filmvertoningen

In totaal is de bioscoop in 2024 bezocht door 12.530 
bezoekers. Dat is minder dan in 2023. Het aantal 
bezoekers voor film is moeilijk te sturen, het hangt 
sterk samen met de populariteit van het (inter)nationale 
filmaanbod. In 2024 zagen we dat vooral een aantal 
kinderfilms goed bezocht werden. 

Ook zien we de interesse voor de wat bekendere 
“filmhuis” titels toenemen, vooral als we dat op een 
speciale manier aankleden. Zo wordt onze Film en 
Flavour reeks (een kwaliteitsfilm in combinatie met  
een lunch, wijn- of koffiearrangement) goed bezocht. 

Minder goed gaat het met het animo voor de grote 
titels, de zogeheten: “blockbusters”. Het publiek wijkt 
daarvoor vaak uit naar de grote bioscopen in Lelystad 
of Zwolle.  

De Bioscoop top 5 van 2024:

1. Verschrikkelijk Ikke 4
2. Binnenstebuiten 2 / Inside Out 2
3. Film & Flavour reeks
4. De terugreis
5. De Grote Sinterklaas film
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De Meerpaal als Cultuurhuis

Het Groot Meerpaal 
Orkest is samengesteld 

uit docenten en 
leerlingen

Het Dronten Cultuur Festival

In september werd het amateurkunst seizoen geopend door middel van het Dronten Cultuur Festival. 
Verenigingen uit de gemeente en De Meerpaal Academie gaven een voorproefje van hun aanbod in 
de vorm van workshops en presentaties en er was een optreden van Het Groot Meerpaal Orkest. 

Het Groot Meerpaal Orkest

Dit orkest is samengesteld uit professionals (docenten) en amateurs (de leerlingen). Het repertoire 
bestaat uit instrumentele stukken maar ook uit stukken met zang. Door de combinatie van professionals 
en amateurs was het een leerzame en inspirerende ervaring voor iedereen. Na twee repetities was het 
orkest klaar voor een spetterend optreden tijdens het Dronten Cultuur Festival. 

Evenementen

In 2024 hebben we vier grote evenementen georganiseerd. Op 1 maart organiseerden we een 
Hollandse avond, Op 25 mei een 80’s/90’s feest, op 26 oktober een Foute Party en op 28 december 
een PleinFest. Deze evenementen zijn goed bezocht, gemiddeld ontvingen we 1300 feestgangers per 
evenement. 
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De Meerpaal als Cultuurhuis

De Meerpaal als Cultuurhuis vergroot Kansengelijkheid 

Met De Meerpaal als Cultuurhuis werken we aan het vergroten van Kansengelijkheid, 
het effect dat we willen bereiken is dat in Dronten het talent van mensen voorop staat. 
Als we kijken naar mensen dan kijken we naar hun talent. Dàt gaan we ontdekken, 
stimuleren en ontwikkelen. Dit doen we door middel van: 

Kunst- en cultuureducatie op de basisschool
De Kunstwerkplaats van De Meerpaal zet zich in voor 
cultuuronderwijs voor het primair en voortgezet onder-
wijs in Dronten. Het doel is om zoveel mogelijk kinderen 
in aanraking te brengen met verschillende vormen van 
cultuur. Ons pakket aan lessen, presentaties en voorstel-
lingen is zeer divers. We zien het afgelopen jaar een 
flinke groei in het vaste aanbod van De Kunstwerkplaats. 
De lesmodules en de culturele ontmoetingen worden 
veel aangevraagd. Scholen weten hun weg goed te 
vinden naar de voorstellingen in De Meerpaal. Naast 
het vaste aanbod zit ook het maatwerk in de lift. Het 
maatwerk bestaat uit een aantal specifieke, op de school 
toegesneden, workshops.

In 2024 namen 17 van de 22 basisscholen deel aan de 
impulsregeling CultuurPlus, dit is de provinciale regeling 
voor Cultuureducatie met Kwaliteit. Vanuit CultuurPlus 
voeren onze cultuurconsulenten minimaal 2 gesprekken 
met de scholen. Negen scholen, hebben een zwaarder 

CultuurPlus programma (trede 2 of 3). Dat betekent 
dat zij beschikken over een interne, speciaal opgeleide, 
CultuurCoördinator. In 2024 namen we deze interne 
cultuurcoördinatoren mee naar een theaterpresenta-
tiedag, hun mening over de voorstellingen is betrokken 
bij de keuze van de schoolvoorstellingen. De culturele 
ontmoetingen en kunstmodules uit het vaste aanbod 
van de Kunstwerkplaats zijn door alle basisscholen 
aangevraagd.  

Kunst- en cultuureducatie op het voortgezet 
onderwijs
De Kunstwerkplaats van De Meerpaal is ook actief op 
het Voortgezet Onderwijs, voor het Almere College en 
het Ichthus College, op de locaties Copernicus, Het 
Perron, Praktijkonderwijs. Samen met Almere College 
PRO, een school voor Praktijkonderwijs, deden we een 
aantal mooie projecten, bijvoorbeeld de voorstelling 
‘Dance Hypes’ van  Static.  Na de voorstelling kregen de 
leerlingen workshops urban dance aangeboden.

“Het was een verrassende les 
die heel leuk aansloot bij de kinderen”

Groepsleerkracht van GBS De Schakel 
over de muziekmodule ‘Een tas vol liedjes’:
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Meer kinderen naar het theater
Wij vinden het belangrijk dat kinderen al vroeg in 
aanraking komen met kunst en cultuur. Om dit te 
stimuleren hebben we dit jaar een aantal jeugd-
voorstellingen gratis toegankelijk gemaakt voor 
kinderen t/m 12 jaar. Dit was een groot succes: 
ruim 1500 kinderen hebben kunnen genieten van 
voorstellingen zoals: “Van de Kleine mol die wilde 
weten…” (vanaf 2 jaar) tot een heus popconcert 
voor kleuters door Dirk Scheele. 

Kunstonderwijs belangrijk voor het scheppen 
van gelijke kansen voor kinderen
Wetenschapsjournalist Mark Mieras concludeert in zijn 
studie Hoopvol onderwijs, hoe kunst gelijke kansen 
schept, dat kunstonderwijs cruciaal is in het aanleren 
van ‘sleutelvaardigheden’ die op latere leeftijd belangrijk 
zijn om mee te kunnen doen in de samenleving. Mieras 
stelt dat er overtuigend bewijs is dat vooral kinderen van 
ouders met een lage SES (sociaal economische status) 
profiteren van kunstonderwijs. Ook laten studies zien 
dat al na 20 dagen kunstonderwijs het werkgeheugen 
en zelfcontrole van kinderen verbeteren. Dit leidt tot 
meer welzijn, meer gezondheid en minder criminaliteit.

Bron: Mieras Mark, 2024, Hoopvol onderwijks, 
hoe kunstgelijke kansen schept

De Meerpaal als Cultuurhuis

Kunst- en cultuureducatie in de vrije tijd 
De Meerpaal Academie verzorgt buitenschoolse kunst- 
en cultuurcursussen voor jong en oud. In 2024 zijn er 
ruim 1100 cursisten gestart met één van de ruim 60 
cursussen. Het aanbod varieert van pianoles tot beeld-
houwen en van muziekproductie tot breakdance. Het 
doel is talent ontdekken en ontwikkelen. We stimuleren 
onze cursisten zo veel mogelijk om het podium te 
pakken. Voorspeelavonden, presentaties en exposities. 
Het maakt niet uit hoe lang je al les hebt en wat je kan: 
al ons talent mag gezien worden. 

“Het is voor zowel volwassenen als jongeren 
leuk en leerzaam om samen te spelen, daar-
om hebben we nu twee harpensembles, een-
tje met volwassenen en eentje met jongeren. 
In elk ensemble zitten alle niveaus door 
elkaar. De volwassenen spelen vooral samen, 
omdat dat een mooie aanvulling is op hun ei-
gen lessen. Het jongerenensemble speelt elk 
jaar tijdens de voorspeelavond. Voor deze 
groep is dat de kers op de taart, zo kunnen ze 
eindelijk laten horen waar ze het afgelopen 
jaar mee bezig zijn geweest.” 

Docent Harp, Ilse Lassche

Het zelfgemaakte liedje van Tessa 
Lodders. Tessa is 10 jaar en schrijft 
zelf liedjes. Ze schrijft meestal over 
wat ze voelt of denkt. Maar nu 
heeft ze geschreven over dieren.

Muziekstudio 
Na de zomer is er begonnen met het upgraden van 
de Meerpaal Opname Studio. De studie werd opnieuw 
geschilderd en er werd nieuwe apparatuur besteld, 
gehele studio werd aangepakt. In oktober hebben we 
het eerste project in de muziekstudio gedaan. 

Jaarverslag 2024   17



De Meerpaal als Cultuurhuis stimuleert 
Gezond (samen)leven

De Meerpaal als Cultuurhuis stimuleert gezond (samen)leven, het effect dat we willen 
bereiken is dat inwoners fysiek en mentaal fitter worden zodat mensen zo lang mogelijk 
zelf regie kunnen houden over hun eigen leven. 

Academie voor senioren
De Meerpaal Academie stimuleert oudere inwoners 
om cursussen te volgen met als doel gezond en vitaal 
te blijven. Denk hierbij aan yoga, zitdans, zingen of 
schilderen. Deelname aan kunst- en cultuurlessen 
heeft niet alleen een positieve bijdrage aan het 
welzijn van deelnemers maar het draagt ook bij  
aan het opdoen van (nieuwe) sociale contacten.  
De cursisten van de Musical Productiegroep Senioren 
maakten de stap naar het podium en speelden hun 
debuut in de kleine zaal. 

Bron: WHO, Europa, 2020. Factsheet, 
Welke rol kan kunst spleen om de 
gezondheid en het welzijn in de WHO 
region Europa te verbeteren? 

De Meerpaal als Cultuurhuis

De Meerpaal Academie
stimuleert ouderen

om gezond en vitaal
te blijven

Cultuur maakt gezond zegt de 
World Health Organization (WHO)
Cultuur bevordert de gezondheid en het algehele 
welbevinden zegt de internationale gezondheids- 
organisatie (WHO) in een metastudie uit 2020. Er zijn 
vele voorbeelden, zo verbeteret dansen de motoriek  
van Parkinson patiënten,  verbetert muziek het 
geheugen van mensen met dementie en door kunst 
te ervaren of zelf kunst te maken, ervaren patiënten 
minder pijn of ongemak. Kunst speelt bovendien ook 
een rol bij de preventie van psychische en lichamelijke 
aandoening. 

Jaarverslag 2024   18



totaal aantal bezoekers theater

Waar komen 
onze theater-
bezoekers
vandaan?

reguliere programmering 29.497
eigen producties 1.169
randprogrammering 34

reguliere programmering 29.899
eigen producties 1.056
randprogrammering 34

eigen producties 13
randprogrammering 2

totaal aantal verkochte 
theatertickets

aantal theater voorstellingen 
reguliere programmering 

best verkochte 
theatervoorstelling
Claudia de Breij 
“Wat als (try-out)”

publiekswaardering

30.700

110

11%

662
8,5

29.899

De Meerpaal als Cultuurhuis

waarvan 49% van
nieuwe bezoekers

Dronten  59%
Lelystad  9%
Kampen  4%

Regio Flevoland  76% 
Regio Gelderland 10% 
Regio Overijssel  7% 

verkochte kaarten

groei theaterbezoek
ten opzichte van 
voorgaande 
jaren

32
.0

00

27
.0

00

15
.0

00

2022 2023 2024

theateraanbod per genre

Jaar ‘24 ‘23 ‘22 
Cabaret 28 21 21
Jeugd/Familie 19 18 8
Muziek(theater) 51 42 31
Theatercollege 3 3 1
Klassiek 3 0 5
Dans 2 1 4
Toneel 7 5 1
Musical 3 0 2
Show 2 6 2
Special 1 1 0

Jaar ‘24 ‘23 ‘22 
Cabaret 8090 6247 4088
Jeugd/Familie 2838 4125 1484
Muziek(theater) 12860 10512 6267
Theatercollege 843 1126 175
Klassiek 120 0 78
Dans 261 399 713
Toneel 1473 1491 34
Musical 1491 0 187
Show 705 2467 265
Special 212 379 0

Over The Fortunes: “Het 
was geweldig, zowel het 
optreden als het thea-
ter! Het was de eerste 

keer, maar zeker niet de 
laatste keer. Bedankt 
voor de fijne middag/
avond en zeker tot de 

volgende keer! “

Geen vragen of op-
merkingen, alleen een 
compliment. Wij waren 
met twee rolstoelers en 
twee begeleiders en de 
service en de plaatsen 

waren perfect.”

aantal verkochte 
theatertickets per genre

89%
verkoop via 
theaterwebsite

verkoop via 
serviceplein

social media bereik

5.400
volgers facebook

2.240
volgers Instagram

11.250
nieuwsbrief lezers
theater

THEATER

De Meerpaal
als cultuurhuis
facts & figures 2024

Jaarverslag 2024



recensie van Inside Out 2

totaal aantal bezoekers bioscoop

totaal aantal cursisten

Waar komen onze bioscoop-
bezoekers vandaan?

12.594

102

22

15 9

7.532

1.358

10.134

1.433

205 590

203 90

87%

BIOSCOOP

ACADEMIE

KUNST
WERKPLAATS

Lelystad 4%
Elburg 2%

aantal 
films titels

aantal leerlingen in primair 
onderwijs in contact met cultuur 

aantal leerlingen in voortgezet 
onderwijs in contact met cultuur 

aantal basis-
scholen bereikt 
in Dronten, 
Biddinghuizen 
en Swifterbant

cursisten
dans

2023

2023

2024

2024

100%
cursisten
muziek

cursisten
beeldende 
kunst

cursisten
theater

Dronten

bioscoopbezoek 
ten opzichte van 
voorgaande jaren

groei aantal deelnemers 
bewegen/dans/creatief

12
.5

94

13
.3

21

 1
3.

28
1 

2022 2023 2024

SERVICEPLEIN
groei aantal 
bezoekers 
per jaar

18
3.

72
6

17
9.

05
4

15
7.

42
5

2022 2023 2024
32

4

31
7

??
?

2022 2023 2024

aantal 
basisscholen 
cultuur plus

aantal 
basisscholen 
cultuur plus 
met cultuur 
coordinator

aantal lessen beeldend, 
dans, erfgoed, media, 
muziek, theater in de klas 201
aantal culturele 
ontmoetingen (excursies) 79
aantal voorstellingen 
in de Meerpaal 31
aantal lessenseries 
binnen de school  5
aantal workshops 
buiten de school  24
aantal voorstellingen 
in de Meerpaal 9

De Meerpaal als Cultuurhuis

Als er één woord is dat Inside Out 2  
definieert, dan is het wel “magie”.  

Pixar heeft het weer geflikt en een film 
op het scherm gebracht die ons niet  

alleen aan het lachen maakt en  
ontroert, maar die ons, jong en oud, 

ook helpt begrijpen wat er in ons  
hoofd en hart omgaat. 

Was het eerste deel al een pareltje,  
dit vervolg is nog steeds een ware  
levensles in een kinderlijk avontuur.
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De Meerpaal 
als Sociale

Basisvoorziening

Inspiratie 

Ontmoeting 

Ontwikkeling



De Meerpaal als Sociale Basisvoorziening

“Een sociale 
basisvoorziening

voor ondersteunen,
activeren en
participeren”

De Meerpaal als Sociale Basisvoorziening

Maatschappelijke opgaven
Er zijn grote maatschappelijke opgaven in ons land, en dus ook in de gemeente 
Dronten. Er is sprake van een toename van armoede, een tekort aan woningen, 
te weinig personeel, en er zijn er mensen die zich buitengesloten voelen.1  

In de gemeente Dronten is er sprake van dubbele vergrijzing, dat betekent dat er 
steeds meer mensen ouder worden en dat de gemiddelde leeftijd van ouderen 
toeneemt. Omdat ouderdom vaak met gebreken komt betekent dat ook een 
toenemende druk op zorg en ondersteuning. 

In 2030 is maar liefst 24% van de inwoners 65 jaar en ouder. Om zware zorg te 
voorkomen of uit te stellen is het belangrijk om vol in te zetten op preventie en 
het versterken van de sociale basis. 

Met sociale basis bedoelen we: 

Vrij toegankelijke, formele en informele activiteiten en voorzieningen, gericht op het 
elkaar ontmoeten en ondersteunen, ontplooien en ontspannen, die zorgen dat mensen 
kunnen samenleven en meedoen. Het versterken van de sociale basis gaat over 
het omzien naar elkaar in wijken, buurten en dorpen. Maar ook over het autonoom 
kunnen leiden van het leven met eigen regie en een netwerk vanuit die basis.2  

[
1 De waarde van het Sociaal Domein, Een slimme investering in bestaanszekerheid, Kansengelijkheid en Gezond samenleven. 

Een vernieuwde propositie van gemeenten aan het nieuwe kabinet. Vereniging Nederlandse Gemeenten. 2024

2 Movisie. Wat is de sociale basis precies. 2020. Via: https://www.movisie.nl/artikel/wat-sociale-basis-precies
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De Meerpaal als Sociale Basisvoorziening

De sociale basis in Dronten bestaat dus uit laagdrempelige en voor iedereen toegankelijke voorzieningen. Deze 
voorzieningen bestaan niet alleen uit professionele organisaties maar ook uit vrijwilligersorganisaties. Hoe sterker de 
sociale basis, hoe sterker de veerkracht van de samenleving en de mensen die er deel van uit maken. En hoe sterker 
de veerkracht van de samenleving, des sterker de veerkracht van de individuele inwoners. De Meerpaal ís de centrale 
as van de sociale basis van Dronten én de dorpen Swifterbant en Biddinghuizen. Wij bouwen, samen met inwoners 
aan een sterke samenleving. Anders dan andere partners in de sociale basis richten wij ons op het geheel, op de 
samenleving zelf, en in mindere mate op het individu.

Hoe versterken we de sociale basis
We versterken de sociale basis door middel van de vier o’s uit de definitie van de sociale basis van Movies, 
zoals hierboven geciteerd: Ontmoeten, Ondersteunen, Ontplooien en Ontspannen. 

“De sociale basis maakt het mogelijk dat mensen – in het bijzonder ook mensen 
in de marge of in kwetsbare posities – kunnen participeren en samenleven in 

sociale verbanden alsmede ondersteund en geactiveerd kunnen worden. 
Een sterke sociale basis houdt in dat er sprake is van een goed verbonden 

weefsel tussen formele en informele krachten en instituties.”

Ard Srpinkhuizen, 2017 Movisie 
Empowerment is de brandstof die zorgt 
dat de sociale basis kan functioneren

Ontmoeten:
Hierbij gaat het om aanwezig zijn. We zijn op vaste 
momenten te vinden in de wijken en de dorpen, bij 
winkelcentra, school- en wijkpleinen, speeltuinen 

en vindplekken voor jeugd. We zoeken contact met 
inwoners, brengen mensen ook met elkaar in contact 

door middel van laagdrempelige activiteiten. De 
Meerpaal biedt een luisterend oor aan iedereen. Door 

deze contacten kunnen we signaleren of er problemen 
zijn die om interventies vragen.

Ondersteunen: 
Als er problemen zijn dan kunnen we 
de volgende interventies toepassen:

• Ondersteunen door inzet van vrijwilligers of
doorverwijzen naar vrijwilligersorganisaties.

• Kortdurende ondersteuning door
onze professionals zelf.

• En (als laatste mogelijkheid) doorverwijzen
naar professionele hulpverlening.

Ontplooien: 
Dit gaat over de ontwikkeling van het individu, maar ook 

om de ontwikkeling van een buurt of wijk of, in brede 
zin, de samenleving. We doen dit door laagdrempelige 

activiteiten die bijdragen aan kennis vergaren, kennis en 
ervaringen delen en door initiatieven van inwoners aan 

te jagen en te faciliteren.

Ontspannen: 
Ontspanning is een doel op zich, omdat ontspanning 

bijdraagt aan het welbevinden van inwoners, maar 
we zien ontspanning ook als een randvoorwaarde. 

Als inwoners activiteiten leuk vinden, zullen ze blijven 
komen en kunnen wij onze taken op het gebied van 

Ontmoeten, Ondersteunen en Ontplooien beter 
oppakken.  
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De Meerpaal als Sociale Basisvoorziening

Het versterken van de sociale basis doen we 
vanuit de vakgebieden: jeugd- en jongeren-
werk, sociaal werk en buurtsportcoaches. We 
leggen verbindingen tussen mensen en organi-
saties en versterken deze. We laten ons hierbij 
leiden door ‘wat wel lukt’. Hierdoor vergroten 
we de veerkracht van mensen en de samenle-
ving vanuit een positieve blik.  

We werken wijkgericht door de wijken van
de gemeente Dronten op te delen in de
volgende werkgebieden: Noord, West, Midden, 
Zuid, Biddinghuizen en Swifterbant. Hierdoor 
versterken we inwoners in hun eigen leef-
omgeving en werken we gemeente breed. 

Dit doen we met onze professionals:

SOCIAAL WERKERS (SW)
• werken in de wijkteams
• doen projecten, zoals Infopunt Mantelzorg of Matchpoint
• zijn aanwezig in de wijk
• richten zich op verschillende doelgroepen

JEUGD- EN JONGERENWERKERS (JJW)
• ambulant (op scholen, in wijken en vindplaatsen)
• zijn aanwezig in de Chillpoints
• nemen deel aan overleggen op het gebied van veiligheid,

zorg en ondersteuning

BUURTSPORTCOACHES (BSC)
• gebruiken sport en bewegen als middel om sociale doelen

te realiseren
• stimuleren bewegen en gezond leven
• werken met verschillende doelgroepen

Het versterken van de sociale 
basis doen we vanuit de 
vakgebieden: jeugd- en 

jongerenwerk, sociaal werk 
en buurtsportcoaches
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De Meerpaal als Sociale Basisvoorziening

In Dronten - De Meerpaal

Bestaanszekerheid gaat over meer dan voldoende inkomen. Het gaat onder andere, volgens 
Movisie, over werk dat loont, een goede gezondheid, betaalbare huisvesting, gezonde relaties en 
een zinvol leven leiden. De Meerpaal levert een bijdrage aan een goede gezondheid, gezonde 
sociale relaties en draagt bij aan een zinvol leven. Het effect dat we willen bereiken is dat we de 
motor van Dronten zijn als een bruisende gemeente, waar altijd iets te doen is. Doordat mensen 
elkaar ontmoeten bij de vele activiteiten, kijken ze naar elkaar om en ontstaat een gevoel van 
saamhorigheid. Dit effect realiseren we door middel van verschillende activiteiten en initiatieven. 

Gezonde sociale relaties
We leggen contact met inwoners en brengen inwoners 
met elkaar in contact. Onze inloopactiviteiten zijn 
vooral bedoeld om contact te leggen. Of het nu gaat 
om de breiclub of de Open Tafels, mensen komen voor 
de gezelligheid (ontspanning) en ontmoeting. Tegelij-
kertijd zijn deze activiteiten een krachtig middel tegen 
eenzaamheid en sociaal isolement. Deze activiteiten 
hebben daarnaast ook een belangrijke signaalfunctie: 
wanneer het niet goed gaat met een inwoner, kunnen 
we dat zien en tijdig ingrijpen.  

Aandacht voor Eenzaamheid
In de week tegen eenzaamheid, in september 
2024, werden in de gemeente Dronten bad-
eendjes gevonden met een QR code. De QR 
code verwees naar de instagram pagina: In 
mijn Eendje. Op deze manier wilden sociaal 

werkers van De Meerpaal op 
een positieve manier aandacht 
vragen voor eenzaamheid. De 
actie leidde tot gesprekken met 
inwoners over eenzaamheid. 

DE MEERPAAL INLOOPACTIVITEITEN
De inloopactiviteiten in De Meerpaal Dronten zijn 
activiteiten voor en door (met name oudere) inwoners. 
De activiteiten zijn meer dan een potje koersbal of een 
warme maaltijd; het is dé plek waar mensen elkaar 
ontmoeten. De activiteiten bieden structuur, ontspan-
ning en er ontstaan er vriendschappen. 

TAFELTJE DEKJE 
Dit is de maaltijdvoorziening voor ouderen, vaak 
met beginnende dementie. Vrijwilligers brengen een 
gezonde warme maaltijd rond. Het voordeel van Tafeltje 
Dekje ten opzichte van een commerciële maaltijdser-
vice is dat onze vrijwilligers oog en oor hebben voor de 
doelgroep. Als het niet goed gaat met een inwoner dan 
kan er snel hulp worden ingegrepen. 

INFOPUNT MANTELZORG 
Het afgelopen jaar kregen 445 mantelzorgers het 
mantelzorgcompliment. We actualiseerden de registratie 
van mantelzorgers. En 80 nieuwe mantelzorgers kregen 
informatie en een luisterend oor.

ZINVOL LEVEN
Zinvol leven gaat over dat mensen zich waardevol en 
nuttig voelen. Vooral na een ‘life event’, zoals het verlies 
van werk, gezondheid of een partner kunnen mensen 
zoekende zijn naar de zin van hun leven. De Meerpaal 
kan hen op weg helpen. 

MATCHPOINT
Matchpoint is de plek in de gemeente Dronten waar 
vraag en aanbod van vrijwilligerswerk bij elkaar komen. 
Onder leiding van het sociaal werk bemiddelen 10 
vrijwilligers inwoners naar vrijwilligerswerk. 

WELZIJN OP RECEPT
Het afgelopen jaar kregen we verschillende doorver-
wijzingen via huisartsen/POH’s. Ook werd regelmatig 
gevraagd mee te denken in casuïstiek en toeleiding naar 
sociale inloopvoorzieningen. 

ONTMOETINGSAVONDEN
Nieuw zijn de ontmoetingsavonden in de Meerpaal. We 
bieden een leuke avond met spelvormen en muziek en 
dans, waarbij we een veilige plek creëren en inzetten op 
verbinding. Hier worden vriendschappen gemaakt en 
zelfs liefde geboren. 

Werken aan bestaanszekerheid

Wat deden we onder andere in 2024?
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De Meerpaal als Sociale Basisvoorziening

In Swifterbant In Biddinghuizen

DE KOMBUIS 
Op zaterdag 6 april werd de naam onthuld van het 
nieuwe MFC in Swifterbant: De Kombuis. Dat was het 
eindpunt van een intensieve periode van de realisatie 
van het pand, en samen met de gebruikers het pand 
inrichten, inpakken, verhuizen en de boel draaiende 
krijgen. We zijn er best trots op dat onze beheer-
ders deze uitdaging voortvarend hebben opgepakt. 
De gebruikers en inwoners weten de weg naar De 
Kombuis inmiddels goed te vinden. De gastvrijheid, de 
vaste openingstijden en de faciliteiten van De Kombuis 
worden erg gewaardeerd. Diverse verenigingen en 
‘clubjes’ hebben hun plekje in het pand gevonden. Er 
zijn, naar schatting, de eerste 8 maanden ongeveer 
12.480 bezoekers ontvangen. Dit is een inschatting 
exclusief de aantallen van de bibliotheek. 

DE STEIGER
Met de opening van De Kombuis in Swifterbant zijn de 
activiteiten in de Steiger afgebouwd. Wel wordt er nog 
gesport door verenigingen en de scholen, dat verklaart 
de nog relatief hoge bezoekerscijfers (17.280) voor de 
Steiger. De Meerpaal heeft nog twee activiteiten in De 
Steiger: de Timmerclub en het Chillpoint. Deze twee 
activiteiten konden niet worden ondergebracht in De 
Kombuis. 

DE BINDING
Eind 2023 werd duidelijk dat de commerciële exploitant 
van De Binding wilde stoppen met de exploitatie. De 
exploitatie was niet rendabel en organisatorisch vergde 
het (te) veel inspanningen. De eigenaar van De Binding, 
de stichting MFG2, heeft aangegeven graag te zien dat 
De Meerpaal de exploitatie zou overnemen. De Meerpaal 
zou dan het eerste jaar geen huur hoeven te betalen. De 
Meerpaal heeft daarop besloten om voor een proefpe-
riode van één jaar de exploitatie ter hand te nemen. Ons 
uitgangspunt was dat De Meerpaal geen winst hoefde 
te draaien maar we wilden ook niet stuk lopen op een 
eventueel verlies. 

Sinds 1 september is De Meerpaal, bij wijze van proef, 
dus in ieder geval één jaar verantwoordelijk voor de 
exploitatie van De Binding. Voor onze beheerders, die 
net de verhuizing naar De Kombuis in Swifterbant achter 
de rug hadden, was het weer alle hens aan dek. De 
Binding moest worden ingericht, er moesten roosters 
worden gemaakt en tal van afspraken worden vastge-
legd. We zijn er trots op dat dat gelukt is en de waarde-
ring vanuit het dorp deed ons goed. Inmiddels zijn er 
in vier maanden tijd, naar schatting 21.600 bezoekers 
ontvangen voor veel uiteenlopende activiteiten en 
gebeurtenissen. 

DE KANS 
Inloophuis De Kans wordt gedragen door vrijwilligers 
die helpen met de organisatie van activiteiten zoals de 
‘gratis-kleding hoek’, de soepmaaltijden, kidsclub, en 
het uitdelen van voedingsmiddelen voor mensen met 
minder inkomen. De Kans is een plek waar je kunt zijn 
wie je bent, ongeacht je situatie. Naast activiteiten vindt 
er kortdurende ondersteuning plaats. 
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Kansengelijkheid betekent dat iedereen dezelfde kansen krijgt. Iedereen heeft toegang tot ontwikkelingsmogelijk-
heden en kan meedoen. Er is sprake van kansenongelijkheid wanneer mensen met dezelfde talenten, kennis en 
kunde door hun specifieke achtergrond niet hetzelfde kunnen bereiken.
Niet iedereen in Nederland heeft dezelfde kansen. De mate waarin mensen in staat zijn mee te kunnen doen in de 
samenleving, heeft te maken met verschillende factoren: de thuissituatie, de aanwezigheid van sociale steun, cultu-
rele achtergrond, enz.  

Omdat kansengelijkheid vergroten afhankelijk is van diverse factoren, ligt de oplossing op verschillende terreinen: op 
school, in de thuissituatie en in de leefomgeving. 
De Meerpaal werkt aan- die leefomgeving. We doen dit niet alleen, we werken samen met inwoners, ervarings-
deskundigen, onderwijs, zorg en het openbare orde en veiligheid. Zo zetten we in op preventieve interventies bij 
mensen met een lagere SES (sociaal economische status) en verminderde gezondheidsvaardigheden. Samen met 
onze collega’s op de scholen zorgen we ervoor dat kinderen zoveel mogelijk mee kunnen doen. 

Met De Meerpaal als Sociale Basisvoorziening werken we aan het vergroten van Kansengelijkheid, het effect dat 
we willen bereiken is dat in Dronten het talent van mensen voorop staat. Als we kijken naar mensen dan kijken 
we naar hun talent. Dàt gaan we ontdekken, stimuleren en ontwikkelen. 

Werken aan het vergroten 
van Kansengelijkheid 

De Meerpaal als Sociale Basisvoorziening
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De Meerpaal als Sociale Basisvoorziening

JONGERENWERK
Algemeen 
De inlopen van de jongerencentra (Chillpoints in 
Dronten, Dronten West, Swifterbant en Biddinghuizen) 
zijn goed bezocht. Er is verloop, maar ook aanloop van 
nieuwe jeugd. Bij de oudere jeugd zien we dat versla-
ving vaak een rol speelt. In de Chillpoints hebben de 
jongeren een veilige plek onder toezicht van een jonge-
renwerker. 

Thema’s 
Verslaving en middelengebruik, overlast, talentontwikke-
ling, vrijwillige inzet/participatie, omgaan met groeps-
druk, werken aan zelfvertrouwen

Impact
De jongerencentra bieden een alternatief voor 
rondhangen op straat en verminderen risicogedrag 
(zoals middelengebruik). Sociale en persoonlijke ontwik-
keling wordt gestimuleerd door gerichte activiteiten en 
laagdrempelige begeleiding. We richten ons op wat de 
jongeren kunnen (talent). 

De jongeren helpen bij het organiseren van activiteiten, 
dit leidt tot verantwoordelijkheidsgevoel, zelfredzaam-
heid en ontwikkeling van sociale vaardigheden

OPGROEI CAFÉ 
“It takes a village tot raise a child”, daarom organiseren 
we het Opgroei Café, een ontmoetingsplek voor ouders/
opvoeders van baby’s en peuters om ervaringen en 
informatie te delen, en kinderen samen te laten spelen. 
Dit doen we samen met maatschappelijke partners. 
Naast jonge moeders zien we ook steeds vaker vaders, 
opa’s en oma’s in de groep en dat is een verrijking voor 
de groepsdynamiek en gespreksonderwerpen. 

ONDERSTEUNING JONGE MANTELZORGERS
Jonge Mantelzorgers zijn kinderen (6-18 jaar) die zorgen 
voor een zieke naaste. Op jonge leeftijd hebben ze 
vaak zware  verantwoordelijkheden, en dit heeft een 
grote invloed op hun verdere leven. We organiseren 
activiteiten die gericht zijn op ontspanning, waardering 
erkenning en beweging. 

TIMMERCLUB SWIFTERBANT
In Swifterbant (De Steiger) wordt al decennia lang De 
Timmerclub georganiseerd. Ongeveer 25 kinderen gaan 
elke week aan de slag met hout. Onder begeleiding van 
timmerman Lammert en zijn vrijwilligers leren kinderen 
timmeren en hout bewerken. Naast technische vaardig-
heden wordt er gewerkt aan sociale vaardigheden zoals: 
samenwerken, geduld oefenen en hulp vragen. 

Dit doen we onder andere door middel van:           

De Meerpaal als Sociale Basisvoorziening
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De Meerpaal stimuleert een gezonde leefstijl. We organiseren beweeg- en sportactiviteiten voor verschillende 
doelgroepen en we geven voorlichting over o.a. gezonde voeding, genotmiddelen en alcohol. Een goede ervaren 
gezondheid gaat niet alleen over fysieke gezondheid. We benaderen gezondheid als geheel; sociaal, mentaal en fysiek. 

Gezond leven gaat ook over samen leven, zinvol leven, gezonde relaties hebben, samen zorgen voor een prettige 
leefomgeving. De Meerpaal werkt aan bewustzijn van factoren die invloed hebben op gezondheid in de breedste zin 
van het woord. Het gaat dan om:
- kennis delen (voorlichtingsavonden en campagnes)
- stimuleren van sporten en bewegen
- stimuleren van gezonde voeding/leefstijl

De Meerpaal stimuleert gezond (samen)leven, het effect dat we willen bereiken is dat inwoners fysiek en 
mentaal fitter worden zodat mensen zo lang mogelijk zelf regie kunnen houden over hun eigen leven. 

Stimuleren van Gezond leven 

De Meerpaal als Sociale Basisvoorziening
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De Meerpaal als Sociale Basisvoorziening

Dit doen we onder andere door middel van:           

THEMA AVONDEN
We organiseerden samen met de GGD, Tactus en 
scholen thema-avonden en voorlichtingsbijeenkomsten 
over de gevolgen van vapen. Zowel voor ouders als 
kinderen. 

SPORT EN BEWEGEN
Na schooltijd bieden we sport- en beweegactiviteiten 
aan rondom de schoolpleinen en andere vindplekken 
in de wijk. We stimuleren hiermee bewegen en sociale 
interactie. Het afgelopen jaar hebben we ons gericht op 
Dronten Noord waar we naast beweegactiviteiten ook 
‘gezondheidslessen’ hebben verzorgd. Dronten Noord 
is een wijk waar gezinnen wonen met een lagere SES. 
Kinderen uit deze wijken bewegen structureel te weinig 
en komen niet aan bij sportverenigingen. 

OUTREACHEND WERK
Met de paarse camper en onze bakfiets zijn we 
aanwezig op straat voor zichtbaarheid en voor contact 
met inwoners. Onze sociaal werkers gaan er dagelijks 
op uit. Vindplekken in de wijk zijn bijvoorbeeld school-
pleinen, speeltuinen, parken, openbare ruimte, de markt, 
de huisartsenpraktijk.  

Voorbeelden van dit outreachend werk in 2024: 
• Soep op de Stoep
• De ComplimentenBingokaart
• Eendjes in de week van de Eenzaamheid
• Informatieve activiteit Week v/d laaggeletterdheid
• Kerstkaartenbus

KERSTKAARTEN ACTIE
In de weken voor de kerst konden inwoners bij 
de Meerpaal gratis een kerstkaart uitzoeken en 
versturen naar iemand die een hart onder de 
riem kon gebruiken. De kaarten waren gemaakt 
door de Creaclub, een inloopactiviteit waar 
inwoners aan de slag kunnen met creativiteit 
onder begeleiding van een vrijwilliger. 

Artikel Kerstkaarten actie 
in De Drontenaar

De Meerpaal als Sociale Basisvoorziening
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aantal 
vrijwilligers 60 

aantal 
coördinatoren 3

aantal preventief huisbezoek

aantal 
bemiddelden 
Matchpoint

aantal deelnemers

INFORMATIEPUNT
MANTELZORG

TAFELTJE 
DEKJE

SPORTEN EN 
BEWEGEN

PREVENTIE & 
ONDERSTEUNEN

VRIJWILLIGERS

GEZOND
SAMENLEVEN

JONGEREN

ONTMOETEN

DORPSHUIZEN

actief in en voor 
de Meerpaald

Deelnemers tijdens
Dag van de Vrijwilliger

aantal kinderen
Koningsspelen

144 (80+)

85
20

49

7
13

318

640

67  

240

1185

1200

FLOW

aantal mantelzorgers in beeld 

713

445
aantal 
ondersteunings 
aanvragen

aantal uitgedeelde 
mantelzorg complimenten

aantal afnemers

De Meerpaal als Sociale Basisvoorziening

Dag van de Ouderen 140
Dag van de Mantelzorg 64 
inloopactiviteiten  650  
Ontmoet Elkaar  150 
Opgroeicafe    15 

aantal contactmomenten 
met jongeren 

De Meerpaal als Cultuurhuis

facts & figures 2024

Jaarverslag 2024

De Meerpaal
als sociale basisvoorziening

waarvan 17 
onder de 18 jr

aantal gegeven
voorlichting PO
voorlichting VO

aantal voorlichtings-
campagnes 
Gezonde Leefstijl

aantal aanvragen
sportconsult

15
6

aantal deelnemers

aantal bezoekers

BIDDINGHUIZEN
Binding 21.600 
De Kans 1.600

SWIFTERBANT
Kombuis 12.480
Steiger 17.280

De Meerpaal als Sociale Basisvoorziening
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De Meerpaal als Sociale Basisvoorziening

“Of het nu zomer is of winter, wij vinden 
het heerlijk om met Golden Sports in de 
frisse lucht te bewegen” 

Tijdens een gesprek met vijf dames die actief meedoen aan Golden Sports, werd al snel 
duidelijk waarom deze activiteit zo populair is onder ouderen. Ze vertelden dat ze ermee 
begonnen zijn omdat ze merkten dat hun lichaam wat stijver werd naarmate ze ouder 
werden. Sommigen waren al actief met bijvoorbeeld wandelen of yoga, maar zochten 
iets dat meer afwisseling bood en waarbij alle spieren gebruikt worden.

Wat de dames vooral aanspreekt in Golden Sports, 
is dat de trainingen buiten plaatsvinden – weer of 
geen weer. Of het nu zomer is of winter, ze vinden 
het heerlijk om in de frisse lucht te bewegen. 
Daarbij waarderen ze ook de flexibiliteit van het 
systeem: Golden Sports werkt met een strippen-
kaart. Dat betekent dat je alleen betaalt voor de 
lessen die je daadwerkelijk volgt, zonder vast 
abonnement. “Dat geeft vrijheid,” zegt één van de 
dames. “Je voelt je niet verplicht om elke week te 
gaan, en dat is fijn, bijvoorbeeld als je op vakantie 
bent of ziek bent.”

In gesprek met Gerda, Betty, Els, Rika en Netty
In 
gesprek
met...

Van links naar rechts: Gerda, Betty, Els, Rika en Netty

Een ander groot pluspunt is het samen sporten 
met leeftijdsgenoten. De dames geven aan dat ze 
zich prettiger voelen in een groep met mensen die 
in dezelfde levensfase zitten, in plaats van tussen 
jongere sporters in een sportschool. De drempel 
om mee te doen is daardoor laag: het is gezellig, 
je hoeft niet superfit te zijn en iedereen wordt 
geaccepteerd zoals die is.

Ze merken ook echt verschil sinds ze meedoen. 
Fysiek voelen ze zich fitter, soepeler en hebben ze 
meer energie. Ondanks de lichamelijke klachten die 
sommige ervaren, kunnen ze door Golden Sports 
toch blijven sporten wegens de professionele 
begeleiding. Ook mentaal doet het hen goed: het 
geeft voldoening om actief bezig te zijn.

Tot slot benadrukken de dames het sociale aspect. 
Door Golden Sports hebben ze nieuwe mensen 
uit het dorp leren kennen. Zeker als je geen familie 
of vrienden in de buurt hebt, is dat waardevol. Het 
zorgt voor meer verbondenheid met de omgeving 
én voor gezellige contacten. 

Kortom: Golden Sports brengt mensen in 
beweging, laat ze genieten van de buitenlucht en 
zorgt voor vrijheid én verbinding. Het effect op 
lichaam en geest is groot – dat bevestigen deze 
vijf enthousiaste dames vol overtuiging.
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De Meerpaal als Maatschappelijk Partner

“Samenwerken 
aan cultuur 

voor 
iederen”

De Meerpaal als Maatschappelijk Partner

De Meerpaal is een maatschappelijke, culturele organisatie. Onze inkomsten 
bestaan voor een groot deel uit gemeentelijke subsidie die vooral wordt besteed 
aan het gebouw. Daarnaast ontvangen we subsidie voor onze taken op het 
gebied van de sociale basis. We verdienen ook zelf geld, met commerciële 
verhuringen en de grote evenementen op het plein. Dit maakt ons een 
bijzondere organisatie, en we merken dat er soms verwachtingen zijn die we 
niet altijd kunnen waarmaken. 

We zien onze rol als volgt:
• We initiëren acties die anders niet gebeuren
• We signaleren, ondersteunen en verwijzen door
• We faciliteren en jagen aan

Samen met de gemeente als onze opdrachtgever en netwerkpartners, 
zoals zorgaanbieders, huisartsen, politie, woningcorporatie, GGZ, GGD, 
Maatschappelijke Dienstverlening en andere (vrijwilligers) organisaties op 
het gebied van welzijnswerk, werken we aan onze maatschappelijke doelen. 
Daarnaast werken we samen met inwoners, vrijwilligers en ondernemers aan 
een bruisend Dronten. 
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De Meerpaal als Maatschappelijk Partner

VERHUURBELEID VASTSTELLEN
Het afgelopen half jaar hebben we gewerkt aan het 
verhuurbeleid ‘Meer doen in De Meerpaal’. Dit verhuur-
beleid brengt in kaart wat we verhuren aan accommo-
daties en bijbehorende diensten en tegen welke prijs. 
We gaan uit van een regulier tarief voor commerciële 
partijen en een maatschappelijk tarief (een korting van 
25%) voor organisaties zonder winstoogmerk. 

Onder bepaalde voorwaarden willen we ook gratis 
ruimte beschikbaar stellen aan kleine maatschappelijke 
initiatieven die bijdragen aan de sociale basis  
van Dronten.

SAMENWERKING MET DE THEATERS IN DE REGIO
In december hebben de 10 theaters in de regio Zwolle 
hun samenwerking bekrachtigd. De samenwerking vindt 
vooral plaats op de gebieden: marketing, systemen en 
techniek en het doel is kennis delen en waar mogelijk 
schaalvoordelen behalen. Op directieniveau is er ook 
een groep actief op het gebied van lobby. 

SAMENWERKING MET DE AANBIEDERS VAN 
CULTUUREDUCATIE
Met Kubus Lelystad en Cultuurbedrijf Noordoostpolder 
zijn we bezig met het ontwikkelen van een app om de 
impact van kunst- en cultuureducatie te kunnen meten. 

De Meerpaal als Cultuurhuis
Dit zijn de belangrijkste ontwikkelingen van 2024

Overige samenwerkingspartners
27 Scholen in het primair en voortgezet onderwijs | 25 freelance docenten | 6 Impresariaten | Bonte Hond |
5 Lokale steunfuncties in de provincie | COA | FleCk | De Cultuurconnectie | EYE | Fonds voor Cultuurparticipatie | 
Planned Culture | Theaters Regio Zwolle | Kubus Lelystad | Cultuurbedrijf NoordOostpolder | 

  35



  36Jaarverslag 2024

De Meerpaal als Maatschappelijk Partner

SAMENWERKING MET DE GEMEENTE 
In 2024 zijn we bezig geweest met de doorverta-
ling van ons Meerjarenplan naar duidelijke ambities. 
Tegelijkertijd was de gemeente bezig met een herijking 
van het sociaal domein. De gemeente, als onze subsi-
dient, bepaalt waarom de gemeente geld uitgeeft aan 
welzijnswerk en welke visie en doelen leidend zijn: de 
“why”. De Meerpaal gaat over het “wat en het hoe”. We 
hebben actief deelgenomen aan de visievorming over 
het sociaal domein van de Gemeente Dronten, dat heeft 
ertoe geleid dat we onze ambities hebben afgestemd 
op het beleidskader Sociaal Domein van de Gemeente 
Dronten. 

COALITIE WELZIJNSDIRECTEUREN FLEVOLAND
Met de directeuren van de Welzijnsorganisaties in 
Flevoland hebben we intensief overleg. Het gaat dan 
specifiek over de vraag hoe welzijn bij kan dragen aan 
de opgaven in het Sociaal domein. 

OVERLEG WONEN, WELZIJN EN ZORG (WWZ) DRONTEN
Het overleg is tweeledig (stuurgroep, klankbord-
groep). Initiatief is van de gemeente, die stuurt op een 
gezamenlijk uitvoeringsplan op wonen-welzijn-zorg in 
Dronten. Onze rol in de WWZ aanpak is gemeenschaps-
versterking en het versterken van de sociale basis via 
een mogelijke gebiedsaanpak. 

ZORG EN WELZIJN MIDDEN-OOST FLEVOLAND
Zorg- en welzijnsorganisaties, GGD en zorgverzeke-
raar uit de regio Midden Oostelijk Flevoland (Dronten, 
Lelystad en de Noordoostpolder werken samen aan 
de transitieopgaven in de zorg in het kader van het IZA 
(integraal zorg akkoord).

SAMENWERKING IN DRONTEN ZUID
In Dronten Zuid is de samenwerking geïntensiveerd. We 
ondersteunen mensen bij wie bestaanszekerheid onder 
druk staat of wanneer er sprake is van sociaal isolement. 
Zo worden er, samen met de organisatie ‘Burgers in 
de Knel’, mensen doorverwezen voor inkomensonder-
steuning. Ook sluiten we aan bij koffiemomenten in de 
huisartsenpraktijk voor een goede doorverwijzing naar 
welzijn.

SAMENWERKING IN DRONTEN MIDDEN
Het afgelopen half jaar hebben we deelgenomen aan 
verschillende overleggen: de armoedecoalitie, mantel-
zorg, het nieuwe beleid 2025 en regionale overleggen 
over aanpak huiselijk geweld en kindermishandeling.

SAMENWERKING MET STICHTING MFG2 IN 
BIDDINGHUIZEN
Vanaf 1 september 2024 heeft De Meerpaal, bij wijze van 
proef, de exploitatie van De Binding in Biddinghuizen 
overgenomen. 

De Meerpaal als Sociale Basisvoorziening

Overige samenwerkingspartners
Impact | Icare |  Huis voor Taal | Flevomeer Bibliotheek | PO scholen/VO scholen | GGD | Humanitas | | Kwintes | HAP | 
wijknetwerken | fysiopraktijken | AZC | Interakt Contour | Kwintes | Triade Vitree |verenigingen | actieve inwoners | 
MDF | Tactus | SAVE | Oost Flevoland Woondiensten | OYF | Coloriet | Voedselbank | BIDK | Kansrijke Start | 
Ontmoetingspark Buiten! | Kinderopvang | Netwerk Kind en Bewegen | De Buurtontdekkers | Flever |



De Meerpaal als Sociale Basisvoorziening

“Het inloopatelier maakt kunst toegankelijk    
voor mensen met een laag inkomen of    
kwetsbare achtergrond”

Het initiatief van het inloopatelier is ontstaan vanuit Het Beste Idee en de Flow en wordt 
met veel liefde en toewijding gedragen door vrijwilligers Marlene Boons en Henneke 
Tiebosch. Zij hebben als doel kunst toegankelijk te maken voor mensen met een laag 
inkomen of een kwetsbare achtergrond. 

Na een aantal succesvolle cursussen vanuit ‘Het 
beste idee’ ontstond de behoefte om door te gaan. 
Zo werd het idee geboren voor een wekelijks 
inloopatelier, waar mensen elke woensdag samen-
komen om creatief bezig te zijn en de mooiste 
dingen te maken.

Beiden delen een passie voor kunst, en dit initiatief 
werd voor hen een manier om mensen met een 
rugzakje weer te verbinden. Het atelier biedt meer 
dan alleen een plek om kunst te maken: het is ook 
een veilige omgeving waar mensen hun verhalen 
kunnen delen en waar iedereen gelijk is.

Het zien opbloeien van de mensen vinden zij het 
mooiste om te zien. Het maakt hun leven weer een 
stukje mooier: “Ik heb een hoop narigheid gehad 
en ik vind het gewoon zo fijn om samen met 
andere deelnemers mooie dingen te maken.”, aldus 
Henneke.

De groep gaat voor het eerst meedoen aan een 
kunstmarkt. Er is ook de wens om een eigen ruimte 
te hebben, met een open inloop en mogelijkheden 
om bijvoorbeeld ook meubels op te knappen. “Wat 
wij hopen is dat we steeds groter worden. Dan 
kunnen we nog meer mensen bereiken.”

In gesprek met Marlene Boons en Henneke Tiebosch
In 
gesprek
met...

Henneke Tiebosch (links) en Marlene Boons.
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De Meerpaal als Maatschappelijk Partner

“Of het nu zomer is of winter, wij vinden 
het heerlijk om met Golden Sports in de 
frisse lucht te bewegen” 

Tijdens een gesprek met vijf dames die actief meedoen aan Golden Sports, werd al snel 
duidelijk waarom deze activiteit zo populair is onder ouderen. Ze vertelden dat ze ermee 
begonnen zijn omdat ze merkten dat hun lichaam wat stijver werd naarmate ze ouder 
werden. Sommigen waren al actief met bijvoorbeeld wandelen of yoga, maar zochten 
iets dat meer afwisseling bood en waarbij alle spieren gebruikt worden.

Wat de dames vooral aanspreekt in Golden Sports, 
is dat de trainingen buiten plaatsvinden – weer of 
geen weer. Of het nu zomer is of winter, ze vinden 
het heerlijk om in de frisse lucht te bewegen. 
Daarbij waarderen ze ook de flexibiliteit van het 
systeem: Golden Sports werkt met een strippen-
kaart. Dat betekent dat je alleen betaalt voor de 
lessen die je daadwerkelijk volgt, zonder vast 
abonnement. “Dat geeft vrijheid,” zegt één van de 
dames. “Je voelt je niet verplicht om elke week te 
gaan, en dat is fijn, bijvoorbeeld als je op vakantie 
bent of ziek bent.”

In gesprek met Gerda, Betty, Els, Rika en Netty
In 
gesprek
met...

Van links naar rechts: Gerda, Betty, Els, Rika en Netty

Een ander groot pluspunt is het samen sporten 
met leeftijdsgenoten. De dames geven aan dat ze 
zich prettiger voelen in een groep met mensen die 
in dezelfde levensfase zitten, in plaats van tussen 
jongere sporters in een sportschool. De drempel 
om mee te doen is daardoor laag: het is gezellig, 
je hoeft niet superfit te zijn en iedereen wordt 
geaccepteerd zoals die is.

Ze merken ook echt verschil sinds ze meedoen. 
Fysiek voelen ze zich fitter, soepeler en hebben ze 
meer energie. Ondanks de lichamelijke klachten die 
sommige ervaren, kunnen ze door Golden Sports 
toch blijven sporten wegens de professionele 
begeleiding. Ook mentaal doet het hen goed: het 
geeft voldoening om actief bezig te zijn.

Tot slot benadrukken de dames het sociale aspect. 
Door Golden Sports hebben ze nieuwe mensen 
uit het dorp leren kennen. Zeker als je geen familie 
of vrienden in de buurt hebt, is dat waardevol. Het 
zorgt voor meer verbondenheid met de omgeving 
én voor gezellige contacten. 

Kortom: Golden Sports brengt mensen in 
beweging, laat ze genieten van de buitenlucht en 
zorgt voor vrijheid én verbinding. Het effect op 
lichaam en geest is groot – dat bevestigen deze 
vijf enthousiaste dames vol overtuiging.
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De Meerpaal als Maatschappelijk Partner

“Door mijn patch- en quiltworkshop 
voel ik me weer wat nuttiger... ik kom 
weer onder de mensen”

Bij De Meerpaal geeft Nicolette met veel plezier een patch/quiltworkshop. 
“Ik vind het leuk als mensen het eens proberen,” vertelt ze. “En ik hoop dat 
er steeds meer mensen gaan patchen en quilten.”

Het begon toen iemand vanuit De Meerpaal 
bij Nicolette thuis kwam en haar quilts aan 
de muur zag hangen. “Ze zag mijn quilts aan 
de muur hangen en vroeg of ik misschien les 
kon geven,” vertelt Nicolette. “Ik zei dat ik het 
wel wilde proberen als hobbyist. En zo is het 
balletje gaan rollen.” 

Voor Nicolette betekent het meer dan alleen 
lesgeven: “Ik ben lichamelijk niet zo sterk, dus 
een gewone baan of vrijwilligerswerk vinden 

is moeilijk voor mij.” Via De Meerpaal heeft zij 
een manier gevonden om dat tóch te kunnen. 
Door haar kennis van patchen en quilten te 
delen in de workshops, kan ze mensen helpen: 
“Ik voel me weer wat nuttiger. Ik kom weer 
onder de mensen.”
De workshop bestond uit acht lessen, maar de 
groep wilde graag doorgaan. Daarom loopt de 
workshop nu door tot de zomervakantie. 
In september hoopt Nicolette met een tweede 
groep te starten.

In gesprek met Nicolette
In 

gesprek
met...
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Met gevarieerde muziek,  
creatieve bewegingen  

en verbinding met anderen, 
staat plezier centraal.
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De Meerpaal Bedrijfsvoering

Verslag van de Raad van Toezicht
De Raad van Toezicht (RvT) van Stichting De Meerpaal 
oefent namens de Gemeente Dronten en samenleving 
toezicht uit op de continuïteit en kwaliteit van bestuur 
en uitvoering, waarbij steeds de maatschappelijke 
functie van De Meerpaal in de Dronter samenleving 
centraal staat. Dat doet de RvT vanuit vier rollen richting 
het bestuur: Als werkgever, als formeel toezichthouder, 
als sparringpartner en als netwerkpartner. 

Activiteiten van de RvT
De RvT is in 2024 in totaal 5 keer in reguliere setting 
bijeengekomen, in een jaar waarin de RvT daarnaast 
veel aandacht heeft geschonken aan de werving van 
onze nieuwe bestuurder. Daarmee werd een periode 
afgesloten waarin het Management Team (MT), in 
nauwe samenwerking met (leden van) de RvT, de 
bestuurlijke taken heeft opgepakt na het vertrek van 
de vorige directeur-bestuurder op 1 oktober 2023 en 
de start van onze nieuwe bestuurder op 6 mei 2024. 
Naast de reguliere vergaderingen heeft ook de jaarlijkse 
zelfevaluatie plaatsgevonden en heeft tweemaal formeel 
overleg plaatsgehad met de OR. Ten slotte heeft de RvT 
ook kennisgemaakt met de leden van het College van 
Burgemeester en Wethouders, waarin de gezamenlijke 
wens tot een versterking van het partnerschap is onder-
streept.

De focus van de RvT heeft in 2024 in belangrijke 
mate gelegen op het ondersteunen van onze nieuwe 
bestuurder in haar opdracht bij De Meerpaal. Deze 
opdracht kent een aantal speerpunten: het ontwikkelen 
en versterken van de samenwerking met de gemeente, 
het verder tot ontwikkeling brengen van de kracht van 
de organisatie, het versterken van de verbinding met de 

gemeenschap en het sturen op en zichtbaarder maken 
van het maatschappelijk resultaat en rendement van  
De Meerpaal. Wij constateren met tevredenheid dat 
op elk van deze speerpunten significante en zichtbare 
ontwikkelingen in gang zijn gezet. De Meerpaal pakt 
haar rol als cultuurhuis, sociale basisvoorziening en 
maatschappelijke partner nadrukkelijk op.

In 2024 heeft de RvT haar statuten vernieuwd, zodat 
deze ook weer volledig aansluiten bij de huidige wet- 
en regelgeving en de governancecodes Cultuur en 
Welzijn. In 2024 heeft de RvT de begroting over 2025 
vastgesteld. De begroting is in lijn met de realisatie 
over 20252024. Er is rekening gehouden met het niet 
verlengen van een aantal incidentele subsidies.

Tot slot
De RvT kijkt met tevredenheid terug op de ontwik-
kelingen in het afgelopen jaar: het gaat goed met De 
Meerpaal. We zijn er trots op dat De Meerpaal goed 
optrekt met de gemeente, bijvoorbeeld waar het gaat 
om het vinden van oplossingen voor De Binding en 
het leveren van diensten voor de gemeenschap. Het 
theater trekt een toenemend aantal bezoekers en met 
regelmaat bruist het centrale plein van De Meerpaal van 
de activiteiten. En natuurlijk verdienen de vrijwilligers 
die zich inzetten voor activiteiten van De Meerpaal een 
groot compliment en het was dan ook dit jaar weer een 
eer voor de RvT om de vrijwilligers letterlijk te bedienen 
tijdens het geslaagde vrijwilligersdiner.

Dronten, 27 mei 2025

Raad van Toezicht Stichting De Meerpaal
Johan Bouwmeester, voorzitter

Rooster van afstreden RvT 1e termijn 2e termijn Treedt af per:

Dhr. J. Bouwmeester (voorzitter) 1-10-2019 1-10-2023 1-10-2027

Dhr. W.A. Metz 1-10-2017 1-10-2021 1-10-2025

Dhr. J. Kempenaar 1-9-2021 Herbenoeming: 1-9-2025 1-9-2029

Mevr. S. Klijnhout (vice voorzitter) 1-9-2021 Herbenoeming: 1-9-2025 1-9-2029

Mevr. C. Schotman 1-6-2023 Herbenoeming: 1-6-2027 1-9-2031

De Meerpaal Bedrijfsvoering
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De Meerpaal Bedrijfsvoering

“2024 was een jaar 
vol betrokkenheid en 

samenwerking”

Voorzitter Winanda Wouda:
“Het jaar 2024 was een jaar vol betrokkenheid en samenwerking, waarin we ons hebben 
ingezet voor de belangen van alle medewerkers en de organisatie. De OR heeft onder andere 
deelgenomen aan de sollicitatiecommissie voor de nieuwe directeur-bestuurder. Deze 
betrokkenheid was belangrijk om ervoor te zorgen dat de nieuwe directeur goed aansluit 
bij de organisatie en haar medewerkers. De OR is ook op zoek gegaan naar nieuwe leden, 
in september waren we weer op volle sterkte met 6 enthousiaste en betrokken leden. Deze 
volledige bezetting heeft ons in staat gesteld om actief en effectief te functioneren. Daarnaast 
hebben we in 2024 een tweedaagse cursus gevolgd over de Wet op de Ondernemingsraden 
(WOR). Deze training heeft ons meer inzicht gegeven in de rechten en plichten van de OR en 
heeft onze samenwerking versterkt, zowel binnen de OR als met de directeur. 

We kijken terug op een jaar waarin we onze rol serieus hebben genomen en actief hebben 
bijgedragen aan een goede en open communicatie binnen de organisatie. We blijven  
ons inzetten voor een goede samenwerking en het behartigen van de belangen van alle  
medewerkers”.

Onze Ondernemingsraad
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De Meerpaal Bedrijfsvoering
facts & figures 2024

De Meerpaal Bedrijfsvoering

SPECIFICATIE RESULTAAT 2024 X € 1.000

Jaarverslag 2024

1 Satellietrekening De bijdrage 
van cultuur en media cultuur en 
media 2015 aan de Nederlandse 
economie. Centraal Bureau voor 
de Statistiek. 2025
2 Veldman, J. et al. Onderzoek 
naar multipliereffecten en pay-off 
effecten in de culturele en 
creatieve sector. 
   In opdracht van het Ministerie 
van Onderwijs, Cultuur en Weten-
schap. 11-5-2023. 
   Via: https://open.
overheid.nl/documenten/
ronl-5662c2494350cfb940efe-
f560949e978b77483d1/pdf

Gemiddeld besteden 
bezoekers aan culturele 
organisaties €10-€20 per 
bezoeker, in de organi-
satie of in de omgeving 
van de organisatie. Dit 
multipliereffect is een 
directe economische 
injectie van €1,5 miljoen 
tot €3 miljoen per jaar 
voor de gemeente 
Dronten1.  Daarnaast  
is aangetoond dat cul- 
turele instellingen een 
positief effect hebben op 
het vestigingsklimaat en 
de grondprijzen in het 
gebied waar de instel-
ling gevestigd is2. 

[

Mensen in 
vaste dienst

ZZP

Stagiaires

111

32

17

[

66 uit de 
gemeente Dronten

11 uit de 
gemeente Dronten

7 uit de 
gemeente Dronten

WERKGEVER VOOR
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Bijlagen

ZZP

Stagiaires

66 uit de 
gemeente Dronten

11 uit de 
gemeente Dronten

7 uit de 
gemeente Dronten

WERKGEVER VOOR
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Bijlagen jaarverslag Meerpaal 2024

TABEL 1 | ACTVITEITEN SERVICEPLEIN

Informatie | Dienstverlening | Inloop

Het Schaakcafé  Iedere woensdagmiddag

Dungeon en Dragons (een fantasie rollenspel) 

Nationale Voorleesdagen Februari 2024

Alzheimer Café Iedere maand

Wandelgroep Iedere vrijdag

Breigroep Iedere dinsdag- en donderdagochtend

Samen Bordspelen Elke 4e vrijdag van de maand

Dorpskwis/kwisavond 23 maart

Expositie stichting Kunstraad Dronten Doorlopend

Horeca open Maandag t/m zaterdag

Spreekkamer 1: rijbewijskeuringen 1x per maand

Spreekkamer 1: Keuringsarts 1x per maand

Spreekkamer 2: OCD opleidingen Eenmalig in september

Spreekkamer 1: Klem Eénmalig in september 

Spreekkamer : Humanitas Kind aan huis Dronten 2x september, 1x oktober

Spreekkamer 1: Leerkring II 1x per maand op maandag

Matchpoint (vrijwilligersbemiddeling) Maandag t/m vrijdagochtend 9-12uur

Spreekkamer 2: Dronten Leer dag Eénmalig oktober

Boektaxateur/ Inloop spreekuur Boeken op Recept
Samenwerking met bibliotheek

Oktober

Uitreiking Fairtraide | Samenwerking met bibliotheek Oktober

Magische Media Show | Samenwerking met bibliotheek Eénmalig November

Open boek in de Bibliotheek | Samenwerking met bibliotheek Eénmalig November

Danscafé November (± 1x in de 4 maanden op vrij. en za.)

Spreekkamer 1 Wereldwinkel December (± 1x in de 6 maanden)

MDF Financieel Spreekuur Wekelijks op donderdagmiddag

Top2000 Huiskamer (Stembus naar De Meerpaal/ Serviceplein)
Samenwerking met bibliotheek 

 November / December

Bijlage 1 De Meerpaal als Cultuurhuis
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TABEL 2 | KENGETALLEN MEERPAAL KUNSTWERKPLAATS

Kunstwerkplaats - Primair Onderwijs 2024 2023

Bereik aantal scholen (van 22) 22 22 

Aantal uitgevoerde lesmodules beeldend, dans, erfgoed, media, muziek en theater in de klas                        201 161

Aantal deelnemers lesmodules 3.771 4.075

Aantal culturele ontmoetingen (excursies) 79 32

Aantal deelnemers culturele ontmoetingen 1.763 837

Aantal theatervoorstellingen 31 14

Aantal bezoekers voorstellingen 3.155 1.286

Aantal deelnemers PO totaal 10.134 7.532

Kunstwerkplaats - Voortgezet onderwijs 2024 2023

Bereik aantal scholen (instellingen / locaties) 2/5 2/6 

Aantal lessenseries binnen de school (maatwerk)                     5 26

Aantal deelnemers lessenseries 254 576

Aantal workshops buiten de school (bijv. workshopdagen) 24 13

Aantal deelnemers workshops buiten de school 567 382

Aantal theatervoorstellingen 9 4

Aantal bezoekers voorstellingen 612 400

VO: Totaal aantal deelnemers  1.433 1.358 

PO & VO: Aantal consulentbezoeken 46 43 

PO & VO: Samenwerking FleCk overleggen 31 24 

Bijlagen jaarverslag Meerpaal 2024
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Bijlagen jaarverslag Meerpaal 2024

TABEL 3 | KENGETALLEN MEERPAAL ACADEMIE

Academie | Dans Totaal 2024 Totaal 2023

Aantal korte cursussen 16 11

Aantal jaarcursussen 20 19

Aantal deelnemers korte cursus 57* 55

Aantal deelnemers jaarcursus 148 144

Aantal gegeven proeflessen 58 103

Totaal deelnemers Dans kalenderjaar 2024 205* 199

Academie | Beeldende kunst Totaal 2024 Totaal 2023

Aantal korte cursussen 32 25

Aantal jaarcursussen 14 14

Aantal deelnemers korte cursus 125 100

Aantal deelnemers jaarcursus 78 101

Aantal gegeven proeflessen 40 75

Totaal deelnemers Beeldende kunst kalenderjaar 2024 203 201

Academie | Muziek Totaal 2024 Totaal 2023

Aantal korte cursussen 20 17

Aantal jaarcursussen 21 23

Aantal deelnemers korte cursus 160 139

Aantal deelnemers jaarcursus 430 417

Aantal gegeven proeflessen 157 223

Totaal deelnemers Muziek kalenderjaar 2024 590 556

Academie | Theater Totaal 2 024 Totaal 2023

Aantal korte cursussen 3 3

Aantal jaarcursussen 6 8

Aantal deelnemers korte cursus 7 15

Aantal deelnemers jaarcursus 83 103

Aantal gegeven proeflessen 41 63

Totaal deelnemers Theater kalenderjaar 2024 90 118

Totaal alle deelnemers Academie 1.088 1.074 

Bijlage 1 De Meerpaal als Cultuurhuis

* inclusief 11 deelnemers aan 4 danslessen via SCool Sport
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TABEL 3 | KENGETALLEN MEERPAAL ACADEMIE

Academie | Docenten en vrijwilligers Totaal 2024 Totaal 2023

Aantal vrijwilligers 2 voor KWP

Aantal gekwalificeerde docenten Academie in loondienst 25

Aantal freelance docenten Academie incl. ouderencursussen 25

Academie | Specials en crossovers incl. ouderencursussen Totaal 2024 Totaal 2023

BIDDINGHUIZEN

Aantal beweegcursussen (sport en dans) 3 3

Aantal deelnemers beweegcursussen 30 27

Aantal creatieve cursussen (beeldend, muziek en spel) 0 0

Aantal deelnemers creatieve cursussen 0 0

Totaal aantal deelnemers kalenderjaar 2024 30 27

DRONTEN

Aantal beweegcursussen (sport en dans) 12 11

Aantal deelnemers beweegcursussen 135 124

Aantal creatieve cursussen (beeldend, muziek en spel) 11 10

Aantal deelnemers creatieve cursussen 78 84

Totaal aantal deelnemers kalenderjaar 2024 204 208

SWIFTERBANT

Aantal beweegcursussen (sport en dans) 4 4

Aantal deelnemers beweegcursussen 52 50

Aantal creatieve cursussen (beeldend, muziek en spel) 38 32

Aantal deelnemers creatieve cursussen 0 0

Totaal aantal deelnemers kalenderjaar 2024 30 27

Totaal aantal deelnemers ouderencursussen alle drie de dorpen 324 317

Totaal alle deelnemers Academie & ouderencursussen 2024 1412 1391

Bijlagen jaarverslag Meerpaal 2024
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Bijlagen jaarverslag Meerpaal 2024

Bijlage 2  De Meerpaal als Sociale Basisvoorziening

TABEL 1 | BESTAANSZEKERHEID BIEDEN

Bestaanszekerheid

Preventief huisbezoek preventie | presentie | kwetsbare inwoners | langer thuis

144 huisbezoeken 80+ | informeren | toeleiding naar voorzieningen en ondersteuning

Welzijn op Recept verbinden en versterken van samenwerking tussen zorg en welzijn

12 verwijzingen| positieve gezondheid| activering| minder druk op zorg |
2 huisartsenposten zijn aangesloten

Diverse inloopactiviteiten Dronten recreëren | actief samen leven | talenten benutten | zelfredzaamheid

25 activiteiten | 60 vrijwilligers |650 actieve inwoners

Welzijn Op Recept verbinden en versterken van samenwerking tussen zorg en welzijn

12 verwijzingen | focus op wat wel lukt | activering | vermindering van druk op zorg

Dronten West bestaanszekerheid | preventie | signalering

6 inwoners verbonden in de wijk | 3 wandelgroepen actief | 70 kinderen deelname 
Buitenspeeldag | 3 activiteiten Buurtsport & Jongerenwerk | 380 aanmeldingen 
(S)chool Sport | 1 nieuwe wijkactiviteit | 1 inwonersinitiatief armoede | 
2 samenwerkingsverbanden met partners | 45 inloopmomenten voor de jeugd | 
2 x geacteerd op overlastmeldingen | 10 ondersteuningsvragen

Dronten Zuid bestaanszekerheid | preventie | signalering

16 ondersteuningsvragen | 1 activiteit Buurtsport & Jongerenwerk | wekelijkse 
wijkactiviteit Zuid | 1 inwonersinitiatief | wekelijks ambulante inzet jongerenwerk | 
25 kinderen p.w. in beweging via S(C)ool Play

Dronten Midden bestaanszekerheid | preventie | signalering

15 ondersteuningsvragen | 5 gesprekken sport consult | samenwerking partners 
sport | 3 inlopen voor de jeugd per week 15-20 bezoekers | geacteerd op 4 
overlastmeldingen | samenwerking met drie scholen

Biddinghuizen bestaanszekerheid | preventie | signalering

11 ondersteuningsvragen | 3 klussen i.s.m. partners | 350 kinderen in beweging boks 
interventie | 3 inlopen p.w. voor de jeugd | structurele samenwerking jeugdwerk en 
buurtsport | geacteerd op 1  overlastmelding | 1600 bezoekers inloophuis de Kans | 
99 gesprekken individuele ondersteuning vanuit de Kans | 30 doorverwijzingen

Tafeltje Dekje sociale controle | langer thuis wonen | kwaliteit van leven

83 afnemers | 86 vrijwillige chauffeurs | 2 coördinatoren | 
338 warme maaltijden p.w.

Praktische hulp dienst (PHD) voor elkaar | versterking sociale basis

24 nieuwe aanvragen + 15 tuinklussen

Dag van de Vrijwilligers 240 deelnemers

Dag van de Ouderen 140 deelnemers

Dag van de Mantelzorg 64 deelnemers

Tafeltje Dekje 67 deelnemers: 60 vrijwilligers

Mantelzorg overbelasting voorkomen | ondersteuning & advies | mantelzorgwaardering

713 mantelzorgers in beeld | 445 aanvragen mantelzorgcompliment |15 
deelnemers tussen de 6-18 jaar | periodieke activiteiten | sociaal werk & 
buurtsportcoach

Matchpoint participatie | meedoen | voor een ander | met elkaar

vrijwillige inzet | koppelen vraag en aanbod vrijwilligerswerk | 
zinvolle daginvulling | 85 bemiddelingen gerealiseerd

Diverse inloopactiviteiten 650 deelnemers
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Bijlagen jaarverslag Meerpaal 2024

TABEL 2 | KANSENGELIJKHEID BEVORDEREN

Kansengelijkheid bevorderen

FLOW meedoen | in beweging | activering | participatie | welbevinden

Inwoners met een afstand tot de arbeidsmarkt of het maatschappelijk leven | 
activering | sociaal contact | recreatie | stimuleren van talentontwikkeling
Aantal deelnemers: 20

Opgroeicafe, Ouder en Kind Activiteiten ontmoeting | bewegen door de dag | kansrijke start

Structurele samenkomst 12 opvoeders |activiteiten schoolvakanties |
stimuleren beweging jonge kind

Bewegen op school 100 deelnemers

Jonge Vrijwilligers algemeen 24

Meerkids opgroeien | kansengelijkheid | bewegen | recreatie | ontspanning 

Doelgroep: kinderen die thuisblijven in de vakantie | 15 kinderen |
vakantieactiviteiten

Aantal hulp en ondersteuningsvragen 49 (38 opgelost)

Swifterbant bestaanszekerheid | preventie | signalering

200 kinderen in beweging Koningsspelen | 142 kinderen actief S(C))ool Play |
16 keer ambulante inzet/JOP | 63 inloopmomenten voor de jeugd | 
2 wekelijks SportArt | 3 voorlichtingen basisscholen

Jongerenpanel jongerenparticipatie | vermindering polarisatie | meedenken en meebeslissen

17 actieve jongeren | besluitvorming op onderwerpen die hen aangaan | 
kansengelijkheid stimuleren
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TABEL 3 | GEZOND SAMENLEVING STIMULEREN

Gezond (samen)leven stimuleren

Koningsspelen stimuleren van beweging | versterken sociale basis | actief mee doen

sport en beweegactiviteiten | samenwerken met scholen | 1.200 kinderen

Cruijff Court Dronten Zuid sporten en bewegen voor iedereen

wekelijks structurele inzet | 400 kinderen in beweging

Sport Is Supercool! sporten en bewegen voor iedereen

aantal deelnemers: 5 mensen met een beperking

Move (F)It dagstructuur | sociaal contact | samen bewegen | gezondheid | participatie

wekelijkse activiteit | 12 tot 20 deelnemers per week|

Cool 2bfit 6 deelnemers

Golden Sports senioren | gezond leven | valpreventie | sociaal contact | bewegen door de dag

twee groepen | elke week sporten in de buitenlucht | 40 deelnemers

Ladies Only beweging | ontspanning | vertrouwen

Sporten voor vrouwen | 12 deelnemers per week

Dronten Wandelt Samen meedoen | focus op wat wel lukt | groepsverband | samen sterk

17 actieve jongeren | besluitvorming op onderwerpen die hen aangaan | 
kansengelijkheid stimuleren

Urban Trail bewegen | verbinding | sociaal contact | binding lokale voorzieningen 

sportactiviteit | samenwerking met bedrijfsleven en maatschappelijke partners | 
240 deelnemerskansengelijkheid stimuleren

Voorlichting primair onderwijs drugs, alcohol, verslavingen | preventie | presentie | gezonde leefstijl

15 bijeenkomsten

Buiten Bewegen JCC 400 deelnemers

Georganiseerde activiteiten 
Buurtsportcoaches 4293 deelnemers bij 190 activiteiten

Samenwerking Buurtsportcoaches 
met sportverenigingen aantal: 9

Gezonde sportkantine 1 sportkantine aangesloten
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TABEL 4 | BEZOEKERS DORPSHUIZEN

Bezoekers de Binding, de Kombuis en de Steiger

Bzoekers de Binding Biddinghuizen vanaf 1-9-2024

Totaal per week incl. vergaderingen 1350

Totaal vanaf 1 september 2024 tot 31-12-202 (4 maanden) 21.600

Bezoekers de Kombuis Swifterbant vanaf 1-5-2024

Totaal per week exclusief bibliotheek* 390

Totaal vanaf 1 mei to 31-12  (8 maanden) exclusief bibliotheek 12.480

Bezoekers de Steiger Swifterbant  vanaf 1-5-2024

Totaal per week (exclusief wedstrijden op zaterdag) 600

Totaal vanaf 1-5 tot 31-12 2024 (8 maanden) 17.280

TABEL 5 | OPENBARE ACTIVITEITEN DORPSHUIZEN

Openbare activiteiten dorpshuizen

Openbare activiteiten de Binding Biddinghuizen 

Volksdansen | Muzieklessen | Koersbal | Klaverjassen| Tekenen en schilderen| 
Open Tafel | Jeu de Boules| Wijknetwerk | Mannensoos| Kinderkoor | 
Feesten en partijen| Bingo| Diversen sport, verenigingen en scholen| 

Openbare activiteiten de Kombuis Swifterbant

Volksdansen | Wandelclub | Stoelgym| Muzieklessen | Koersbal | Klaverjassen| 
Tekenen en schilderen| Biljarten| Jeu de Boules| Wijknetwerk | Line Dance| 
Bridge| Creaplus | Haak en breiclub| Bordspelen | | Bingo| 
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inspiratie
ontmoeting
ontwikkeling
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