
Jaarverslag 2018 Stichting De Meerpaal

 

bedragen x € 1 Mevrouw A. Weeda De Heer H. Maris

Functiegegevens [DIRECTEUR] [DIRECTEUR]

Aanvang en einde functievervulling in 2018 1/1 - 30/09 1/10 - 31/12

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 1,0

Dienstbetrekking? ja ja

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoeding 78.256                             24.713                              

Beloningen betaalbaar op termijn 8.485                               2.964                                

Subtotaal 86.741                             27.677                              

Individueel toepasselijke bezoldigings-maximum 141.362                            47.638                              

-/- Onverschuldigd betaald bedrag en nog niet 

terugontvangen bedragen

Totaal bezoldiging 86.741                            27.677                            

Reden waarom de overschrijding al dan niet is 

toegestaan
N.v.t. N.v.t.

Gegevens 2017

Aanvang en einde functievervulling in 2017 1/1 - 31/12 -

Omvang dienstverband 

(als deeltijdfactor in fte)
1,0 -

Dienstbetrekking? ja -

Beloning plus belastbare onkostenvergoeding 98.496                             -                                   

Beloningen betaalbaar op termijn 10.930                             -                                   

Subtotaal

Individueel toepasselijke bezoldigings-maximum 181.000                            

Totaal bezoldiging 2017 109.426                            -                                   

bedragen x € 1 D. Talsma G.K. Zijlstra J. Tromp A.A.H. Koggel W.A. Metz

Functiegegevens [VOORZITTER] [LID] [LID] [LID] [LID]

Aanvang en einde functievervulling in 2018 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12

Bezoldiging

Bezoldiging 8.000                               5.400                                5.500                                5.500                               5.500                               

Individueel toepasselijke bezoldigings-maximum 28.350                             18.900                              18.900                              18.900                             18.900                             

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen 

bedrag
-                                   -                                   -                                   -                                   -                                   

Reden waarom de overschrijding al dan niet is 

toegestaan
N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde 

betaling
N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Gegevens 2017

Aanvang en einde functievervulling in 2017 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/10 - 31/12

Totale bezoldiging                                6.959                                 5.500                                 5.500                                5.500                                1.375 

Individueel toepasselijk maximum                              27.150                               18.100                               18.100                              18.100                                4.562 

3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met dienstbetrekking die in 2018 een bezoldiging boven het individuele WNT-maximum 

hebben ontvangen. Er zijn in 2018 geen ontslaguitkeringen betaald aan overige functionarissen die op grond van de WNT dienen te worden vermeld, of die in eerdere jaren op 

grond van de WOPT of de WNT vermeld zijn of hadden moeten worden.

WNT-VERANTWOORDING 2018 Stichting De Meerpaal

De WNT is van toepassing op Stichting De Meerpaal. Het voor Stichting De Meerpaal toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2018 € 189.000. 

1. Bezoldiging topfunctionarissen

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking. Tevens leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13
e
 maand van 

de functievervulling

1c. Toezichthoudende topfunctionarissen

1


